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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

FORMATO 
INFOME DE SUPERVISIÓN 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN PARCIAL No. 01 del 2024 

DIRECCIÓN, ÁREA, 
REGIONAL O CENTRO 
ORDENADORA DE GASTO: 

Cra. 30 No. 17B - 25 Sur - Bogotá D.C. Centro de 
Manufactura en Textil y Cuero – SENA. 

SUPERVISOR DEL 
CONTRATO: 

MIGUEL ANGEL PARDO 

APOYO A LA SUPERVISIÓN: N/A 

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.6373444 

TIPO DE CONTRATO: Prestación de servicios  

OBJETO: 

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE AUDITORÍA 
INTERNA, PARTICIPACIÓN EN ENSAYOS DE 
APTITUD, INTER LABORATORIOS Y NORMAS DE 
ENSAYO, REQUERIDOS PARA DEMOSTRAR LA 
COMPETENCIA TÉCNICA DEL LABORATORIO DEL 
CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO 

VALOR:  $ 20.587.000 COP 

CONTRATISTA: GESCYAM COLOMBIA 

NIT: 901479001 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Centro de Manufactura en Textil y Cuero Bogotá 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 30/05/2024 

FECHA DE INICIO: 30/05/2024 

PLAZO INICIAL DEL 
CONTRATO:  

Tres (3) meses 

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO: 

$ 20.587.000 COP 

VALOR ACTUAL DEL 
CONTRATO: 

$ 20.587.000 COP 

PRÓRROGA No x:  N/A 

ADICIÓN No. x: N/A 

SUSPENSIÓN No. x: N/A 

FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagará de la siguiente manera. 
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El SENA realizará pagos parciales de acuerdo a la 
entrega de cada item, teniendo  en cuenta lo establecido 
con las circulares 01-3-2020-000054, 01-3-2020-000065  
y 3-2024-000019 emitidas por la Dirección General, de la 
siguiente manera: El  Centro Manufactura Textil y Cuero 
de la Regional Distrito Capital efectuará los  pagos, de 
acuerdo con la entrega de bienes y/o realización del 
servicio prestado,  a más tardar dentro de los treinta (30) 
días siguientes a la radicación de la factura  o documento 
equivalente que cumpla con todos los requisitos legales, 
a la cual  se deberán anexar los siguientes documentos, 
sin los cuales no se dará trámite  al pago.  

OBLIGACIONES 

 

ACTIVIDADES 

REALIZADAS 

PRODUCTO 

1.Asumir Desarrollar el objeto 

contractual en condiciones de 

eficiencia, oportunidad y calidad de 

conformidad a los parámetros 

establecidos en el SENA. 

CUMPLE N.A 

2. El Proceso de Contratación, así 

como las comunicaciones en torno al 

mismo, se adelantarán únicamente 

mediante la plataforma SECOP II. 

CUMPLE N.A 

3.Prestar el servicio, de conformidad 

con los parámetros, lugar y precios 

ofrecidos y aceptados por la Entidad. 

Item 2. Participación 

oportuna del Laboratorio de 

prestación de servicios del 

Centro de Manufactura en 

Textil y Cuero en ensayos, en  

programa (s) de ensayos de 

aptitud que cumplen con los 

lineamientos establecidos en 

el artículo 2.2.1.7.12.1 del 

Decreto 1595 de 2015, para 

las siguientes pruebas: 

  

- Programa Textil DRRR: 

Colour measurement diffuse 

8°-geometry 

  

Item 2. Registro de 

inscripción en  Programa 

Textil DRRR: Colour 

measurement diffuse 8°-

geometry y Ensayos de 

APtitud y Metrologia de 

Colombia S.AS. - 

PEAMCO S.A.S. 

 

Item 5. Manual de 

métodos y 

procedimientos de 

prueba internacionales 

de la AATCC 2024 - 

03024B, formato PDF. 
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- Ensayos de APtitud y 

Metrologia de Colombia 

S.AS. - PEAMCO S.A.S. 

 

Item 5. Se recibe a 

satisfacción Manual de 

métodos y procedimientos de 

prueba internacionales de la 

AATCC 2024 - 03024B. 

 

Item 6. Recibido a 

satisfacción Glosario de 

terminología estándar de 

AATCC. 

 

Item 6. Glosario de 

terminología estándar de 

AATCC, formato PDF. 

 

 

4.Garantizar que los bienes y 

servicios prestados en desarrollo del 

contrato, sean de primera calidad y 

cumplan con las especificaciones 

técnicas requeridas por la entidad. 

Item 2. Participación 

oportuna del Laboratorio de 

prestación de servicios del 

Centro de Manufactura en 

Textil y Cuero en ensayos, en  

programa (s) de ensayos de 

aptitud que cumplen con los 

lineamientos establecidos en 

el artículo 2.2.1.7.12.1 del 

Decreto 1595 de 2015, para 

las siguientes pruebas: 

  

- Programa Textil DRRR: 

Colour measurement diffuse 

8°-geometry 

  

- Ensayos de APtitud y 

Metrologia de Colombia 

S.AS. - PEAMCO S.A.S. 

 

Item 5. Se recibe a 

satisfacción Manual de 

métodos y procedimientos de 

prueba internacionales de la 

AATCC 2024 - 03024B. 

Item 2. Registro de 

inscripción en  Programa 

Textil DRRR: Colour 

measurement diffuse 8°-

geometry y Ensayos de 

APtitud y Metrologia de 

Colombia S.AS. - 

PEAMCO S.A.S. 

 

Item 5. Manual de 

métodos y 

procedimientos de 

prueba internacionales 

de la AATCC 2024 - 

03024B, formato PDF. 

 

 

Item 6. Glosario de 

terminología estándar de 

AATCC, formato PDF. 
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Item 6. Recibido a 

satisfacción Glosario de 

terminología estándar de 

AATCC. 

5.Avisar al SENA dentro de las 

veinticuatro (24) horas siguientes al 

conocimiento del hecho o 

circunstancias que puedan incidir en 

la no oportuna o debida ejecución del 

contrato o que puedan poner en 

peligro los intereses legítimos del 

SENA. 

CUMPLE N.A 

6.Ejecutar el objeto del presente 

contrato en los plazos establecidos, 

bajo las condiciones económicas, 

técnicas y financieras estipuladas en 

las cláusulas correspondientes y de 

acuerdo con la oferta económica y la 

invitación los cuales hacen parte 

integral del contrato. 

CUMPLE N.A 

7. Responder de manera autónoma 

por la vinculación de su personal y 

celebración de subcontratos en su 

propio nombre y por su propia cuenta 

y riesgo, sin que el SENA adquiera 

responsabilidad ni solidaridad alguna 

por dichos actos. Sostener los precios 

ofertados dentro de la ejecución del 

contrato. 

CUMPLE N.A 

8. Acatar las instrucciones que para el 

desarrollo del contrato le imparta el 

SENA por conducto del Supervisor. 

CUMPLE N.A 

9. Atender los requerimientos del 

SENA, para la consulta del registro de 

inhabilidades por delitos sexuales 

cometidos contra personas menores 

de edad que administra el Ministerio 

de Defensa – Policía Nacional, en 

CUMPLE N.A 
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cumplimiento de la Ley 1918 de 2018 

reglamentada por el Decreto 753 de 

2019. 

10. En la ejecución del objeto 

contractual el contratista se obliga a 

prestar todo tipo de actuación a fin de 

que los servicios prestados, sean de 

primera calidad, so pena de ser 

rechazados por no cumplir con los 

estándares mínimos enmarcados en 

las especificaciones técnicas 

esenciales descritas en el presente 

documento 

CUMPLE EVIDENCIA 

11. Asumir todos los gastos e 

impuestos, tasas y contribuciones 

derivados de la celebración, 

ejecución y liquidación del Contrato, 

así como el valor de la prima de la 

garantía única y sus modificaciones. 

CUMPLE N.A 

12. Conocer a cabalidad el contrato 

para realizar la ejecución del mismo 

con eficiencia y eficacia. 

CUMPLE N.A 

13. Garantizar que todas y cada una 

de las obligaciones derivadas del 

presente contrato sean cumplidas 

con plena y total observancia de los 

requisitos exigidos por la Ley, 

respecto del servicio objeto del 

presente contrato. 

CUMPLE N.A 

14. Dar cumplimiento a sus 

obligaciones frente al sistema de 

seguridad social integral y 

parafiscales para lo cual deberá 

realizar los aportes a que se refiere el 

Artículo 50º la Ley 789 de 2002 y el 

Artículo 23º de la Ley 1150 de 2007, 

en lo relacionado con los sistemas de 

salud, riesgos profesionales, 

pensiones y aportes a las cajas de 

CUMPLE 
PLANILLA DE 

SEGURIDAD 
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compensación familiar, SENA e 

ICBF, cuando haya lugar a ello, de 

conformidad con las normas y 

reglamentos que rigen la materia, por 

cuanto el cumplimiento de esta 

obligación es requisito indispensable 

para la realización de cualquier pago. 

15.  Presentar oportunamente las 

facturas, los soportes 

correspondientes y demás 

documentos necesarios para el pago. 

CUMPLE 

DOCUMENRTACION 

COMPLETA PARA 

PAGO  

16. Responder ante las autoridades 

competentes por los actos u 

omisiones que ejecute en desarrollo 

del contrato, cuando en ellos se 

cause perjuicio a la administración o 

a terceros en los términos del Artículo 

52º de la Ley 80 de 1993. 

  

17. Pagar al SENA todas las sumas y 

costos que la misma deba asumir, por 

razón de la acción que contra ella 

inicien terceros que hayan sufrido 

daños por causa del contratista, 

durante la ejecución del contrato. 

 

 

N.A 

 

18. Reparar los daños e indemnizar 

los perjuicios que cause al SENA por 

el incumplimiento del contrato. 

N.A  

19.Se consideran imputables al 

contratista todas las acciones y 

omisiones de su personal, 

subcontratistas y proveedores, así 

como del personal al servicio de estos 

últimos. En caso de que se intente 

una acción o se presente una 

reclamación contra el SENA por la 

cual deba responder el contratista, 

aquel procederá a notificarle a la 

mayor brevedad para que el 

contratista adopte bajo su propia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N.A 
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costa todas las medidas necesarias 

para resolver el conflicto y evitar 

perjuicios al SENA. Si el contratista 

no logra resolver la controversia en el 

plazo que fije el SENA, éste podrá 

hacerla directamente y el contratista 

asumirá todos los costos en que se 

incurra por tal motivo. 

20. Obrar con lealtad y buena fe en 

las distintas etapas contractuales, 

evitando dilaciones y trabas. En 

general, la obligación de cumplir 

cabalmente con las condiciones y 

modalidades previstas 

contractualmente para la ejecución y 

desarrollo del contrato, para lo cual el 

contratista deberá actuar 

razonablemente en el marco de sus 

obligaciones contractuales. 

 

CUMPLE 

 

21. En el caso que, durante el tiempo 

de ejecución del contrato, surja una 

situación de fuerza mayor o caso 

fortuito que afecte a cualquiera de las 

partes, se deberá informar 

inmediatamente por escrito a la 

contraparte correspondiente con el fin 

de definir la solución de mutuo 

acuerdo. 

 

 

 

 

CUMPLE 

 

22. Todas aquellas obligaciones 

inherentes al contrato y necesarias 

para la correcta ejecución del objeto 

de este. 

 

CUMPLE 

 

 

Obligaciones específicas del contratista 

 

1. El Contratista deberá remitir junto 

con el acta de inicio al líder de calidad 

las hojas de vida y sus soportes para 

la validación de educación, formación 

Se reciben las hojas de vida y 

soportes de Andrea Peña 

para el rol de experta técnica 

y de Constanza Trilleros para 

Hojas de vida y soportes 

(en formato PDF) de 

educación, formación y 

experiencia. 
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y experiencia para el análisis y 

selección según cumplimiento de los 

requisitos indicados en la ficha del 

servicio. 

el rol de auditora líder, las 

cuales fueron revisadas 

frente a los requerimientos de 

educación, formación y 

experiencia establecido en el 

requerimiento de compra y 

quienes cumplieron con el 

perfil para llevar a cabo la 

auditría interna. 

 

2. Ejecutar el objeto contractual en 

condiciones de eficiencia, 

oportunidad y calidad conforme a los 

lineamientos del SENA. 

Item 2. Participación 

oportuna del Laboratorio de 

prestación de servicios del 

Centro de Manufactura en 

Textil y Cuero en ensayos, en  

programa (s) de ensayos de 

aptitud que cumplen con los 

lineamientos establecidos en 

el artículo 2.2.1.7.12.1 del 

Decreto 1595 de 2015, para 

las siguientes pruebas: 

  

- Programa Textil DRRR: 

Colour measurement diffuse 

8°-geometry 

  

- Ensayos de APtitud y 

Metrologia de Colombia 

S.AS. - PEAMCO S.A.S. 

 

Item 5. Se recibe a 

satisfacción Manual de 

métodos y procedimientos de 

prueba internacionales de la 

AATCC 2024 - 03024B. 

 

Item 6. Recibido a 

satisfacción Glosario de 

Item 2. Registro de 

inscripción en  Programa 

Textil DRRR: Colour 

measurement diffuse 8°-

geometry y Ensayos de 

APtitud y Metrologia de 

Colombia S.AS. - 

PEAMCO S.A.S. 

 

Item 5. Manual de 

métodos y 

procedimientos de 

prueba internacionales 

de la AATCC 2024 - 

03024B, formato PDF. 

 

 

Item 6. Glosario de 

terminología estándar de 

AATCC, formato PDF. 
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terminología estándar de 

AATCC. 

3. El contratista debe garantizar que 

el servicio contratado cumpla con las 

condiciones técnicas y de calidad. 

Item 2. Participación 

oportuna del Laboratorio de 

prestación de servicios del 

Centro de Manufactura en 

Textil y Cuero en ensayos, en  

programa (s) de ensayos de 

aptitud que cumplen con los 

lineamientos establecidos en 

el artículo 2.2.1.7.12.1 del 

Decreto 1595 de 2015, para 

las siguientes pruebas: 

  

- Programa Textil DRRR: 

Colour measurement diffuse 

8°-geometry 

  

- Ensayos de APtitud y 

Metrologia de Colombia 

S.AS. - PEAMCO S.A.S. 

 

Item 5. Se recibe a 

satisfacción Manual de 

métodos y procedimientos de 

prueba internacionales de la 

AATCC 2024 - 03024B. 

 

Item 6. Recibido a 

satisfacción Glosario de 

terminología estándar de 

AATCC. 

Item 2. Registro de 

inscripción en  Programa 

Textil DRRR: Colour 

measurement diffuse 8°-

geometry y Ensayos de 

APtitud y Metrologia de 

Colombia S.AS. - 

PEAMCO S.A.S. 

 

Item 5. Manual de 

métodos y 

procedimientos de 

prueba internacionales 

de la AATCC 2024 - 

03024B, formato PDF. 

 

 

Item 6. Glosario de 

terminología estándar de 

AATCC, formato PDF. 

 

 

4. El Contratista deberá entregar al 

Supervisor del Contrato un 

cronograma de trabajo en donde se 

detallarán las diferentes actividades 

que se deben adelantar en procura de 

la correcta ejecución del objeto 

contractual. Este cronograma deberá 

Reunión de socialización del 

cronograma de trabajo con 

las actividades  a ejecutar con 

el proveedor. 

F107 Matriz de 

planificación de la 

gestión del laboratorio 

SPI. 
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ser concertado con el Laboratorio 

antes de iniciar la ejecución del 

contrato. 

5. Contar con el recurso humano 

profesional y técnico capacitado para 

la ejecución del objeto contractual. 

Se reciben las hojas de vida y 

soportes de Andrea Peña 

para el rol de experta técnica 

y de Constanza Trilleros para 

el rol de auditora líder, las 

cuales fueron revisadas 

frente a los requerimientos de 

educación, formación y 

experiencia establecido en el 

requerimiento de compra y 

quienes cumplieron con el 

perfil para llevar a cabo la 

auditría interna. 

Hojas de vida y soportes 

(en formato PDF) de 

educación, formación y 

experiencia. 

6. Guardar total reserva en relación 

con la información y documentación a 

que tenga acceso o por razón del 

servicio que presta, salvo que lo 

requiera la autoridad competente. Por 

lo anterior, la información conocida 

por el contratista durante la ejecución 

del presente contrato no será 

divulgada a terceros y no será 

reproducida por ningún medio. 

  

7. Si es necesario retirar algún 

documento durante las actividades se 

hará únicamente con la debida 

autorización del responsable del 

laboratorio. 

No se presento la necesidad 

de retirar documentos 

durante los servicios 

prestados. 

No aplica 

8. Certificado de afiliación de la ARL 

de la empresa oferente con el tipo de 

riesgo. (IV,V según la actividad), 

acorde con el reglamento de higiene. 

Se recibió certificación de 

Andrea Peña afiliada a la 

seguridad social. 

Certificado de afiliación. 

9. Planilla vigente de pago de 

Seguridad Social vigente (presentar 

mensualmente. Por el tiempo de 

duración del contrato). 

CUMPLE 
ANEXA PLANILLA 

PAGO 
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10. Certificado de implementación del 

SG-SST acorde a la evaluación de 

estándares mínimos, certificación 

firmada el Representante Legal, y con 

los siguientes soportes: Fotocopia de 

cédula y licencia de seguridad y salud 

en el trabajo del profesional que. 

evalúa los estándares mínimos. 2. 

Evaluación de estándares mínimos y 

respectivo plan de acción de acuerdo 

con la aplicación de estándares 

mínimos aplicables - Dec. 

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-

2019. 

 

 

 

 

 

CUMPLE 

 

 

Obligaciones específicas de carácter SGSST 

 

1. Certificado de implementación del 

SG-SST acorde a la evaluación de 

estándares mínimos, certificación 

firmada el Representante Legal, y con 

los siguientes soportes: Fotocopia de 

cédula y licencia de seguridad y salud 

en el trabajo del profesional que. 

evalúa los estándares mínimos. 2. 

Evaluación de estándares mínimos y 

respectivo plan de acción de acuerdo 

con la aplicación de estándares 

mínimos aplicables - Dec. 

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-

2019 

 

 

 

 

 

 

 

CUMPLE 

 

2. Certificado de afiliación de la ARL 

de la empresa oferente con el tipo de 

riesgo. (IV, V según la actividad), 

acorde con el reglamento de higiene 

CUMPLE 

 

3. Planilla vigente de pago de 

Seguridad Social vigente (presentar 

mensualmente. Por el tiempo de 

duración del contrato). 

CUMPLE 
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FECHA 

FACTURA 

No. DE 

FACTURA 

VALOR A 

CANCELAR 
VALOR EJECUTADO SALDO DEL CONTRATO 

02/08/2024 GCM-121 $ 9.520.000 $ 9.520.000 

 

$ 11.067.000 

 

 

 

OBSERVACIONES 

 

El contratista ha cumplido el servicio en los tiempos estipulados  

 

Anexo todas las evidencias para solicitar el primer pago parcial  

 

 
 

Elaboró: Miguel Angel Pardo Gutiérrez, Supervisor de Contrato 
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ATLAS LIMITED S.A.S. EN 
REORGANIZACIÓN 

860.053.373-1 
Calle 17  No. 68 B - 68 Bogotá D.C., 
Colombia  

ISO/IEC 17025:2017 
Requisitos generales para la competencia de laboratorios de 
calibración y de ensayo. 

09-LAB-034 

2010-04-27 

2018-04-27 

2022-09-13 

2023-04-26 

 



 

 

 

 

 
ATLAS LIMITED S.A.S. EN REORGANIZACIÓN 

09-LAB-034 
ACREDITACIÓN ISO/IEC 17025:2017 

Alcance de la acreditación aprobado / Documento Normativo  
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SEDE Laboratorio LPE; Calle 17 No 68 B-68; Bogotá D.C.; Colombia 

CÓDIGO 
SECTOR 

GENERAL 

CÓDIGO SECTOR 
ESPECÍFICO  ENSAYO TÉCNICA SUSTANCIA, MATERIAL, ELEMENTO O 

PRODUCTO A ENSAYAR INTERVALO DE MEDICIÓN DOCUMENTO NORMATIVO 

L24 C83 
Método para determinar la resistencia a 

la rotura y elongación de las telas. 
Método de la tira. 

Tracción/Tensión Textiles  100 N a 40kN NTC 754-2:2013-11-20 

L16 C60 Resistencia a la solución jabonosa 
caliente Inspección Visual Elementos metálicos Presenta cambio en el color /  

No presenta cambio en el color  

NTMD-0119-A4:2011-12-20  
Numeral 5.7 

NTMD 0171-A2:2011-12-20 
Numeral 5.6 

NTMD 0280 A1:2011 Numeral 5.7 

L09 C16  Clasificación por defectos Inspección Visual Cuero Desde A hasta D NTC 2217:2012-11-21 

L24 C70 Determinación de la resistencia al 
desgarre Tracción/Tensión Espumas poliméricas 0,2 N/mm a 1 N/mm NTC 2019:2017-11-15 Numeral 7.2 

L09 C70 Densidad Gravimetría Espumas poliméricas 14 kg/m3 a 150 kg/m3 NTC 2019:2017-11-15 Numeral 7.3 

L24 C70 Determinación de la resistencia a la 
tracción y alargamiento a la rotura Tracción/Tensión Espumas poliméricas 1 N a 30 N NTC 5599:2017-11-15 

L09 C83 
Determinación de la elongación del 

elástico Dimensional Textil elástico 
50 % del valor inicial en mm hasta 

300 % del valor inicial en mm 
NTMD 0102 A3:2020-12-10  

Numeral 5.13 

L09 C83 Determinación de la resiliencia y calibre 
de la guata 

Dimensional Guata 
10 % del valor inicial en mm 

hasta 100 % del valor inicial en 
mm 

NTMD 0022-A2:2004-03-29 
Numeral 6.14 

L09 C83 Medición del índice de tinta y del índice 
de blancura de los textiles 

Espectrofotometría Textiles  
Índice de tinta: 0 a 2 

Índice de blancura de textiles: 50 
a 200 

AATCC TEST METHOD 110:2015  

L09 C83 Prueba de adhesión de pegado a mano y 
moldeado Tracción/Tensión Calzado 8 N a 50 N BS 5131:1990 (2021) 

Sección 5.1 / Numeral 4.1 

L24 C12/C16 
Determinación de la resistencia a la  
adhesión suela/ capellada y suela / 

capas adyacentes 
Tracción/Tensión Calzado 30 N/cm a 800 N/cm NTC 20344:2007-11-16 

Numeral 5.2 

L09 C70 Determinación de la capacidad Gravimetría Cantimplora plástica 900 mL a 1030 mL NTMD 0087 A4:2012-12-13 
Numeral 5.5  

L09 C70 Determinación de la resistencia a la caída Inspección Visual Cantimplora plástica Presenta / No presenta 
NTMD 0087 A4:2012-12-13  

Numeral 5.8 

L09 C70 Determinación de la estabilidad Inspección Visual Cantimplora plástica Presenta / No presenta NTMD 0087 A4:2012-12-13  
Numeral 5.9 



 

 

 

 

 
ATLAS LIMITED S.A.S. EN REORGANIZACIÓN 

09-LAB-034 
ACREDITACIÓN ISO/IEC 17025:2017 

Alcance de la acreditación aprobado / Documento Normativo  
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SEDE Laboratorio LPE; Calle 17 No 68 B-68; Bogotá D.C.; Colombia 

CÓDIGO 
SECTOR 

GENERAL 

CÓDIGO SECTOR 
ESPECÍFICO  ENSAYO TÉCNICA SUSTANCIA, MATERIAL, ELEMENTO O 

PRODUCTO A ENSAYAR INTERVALO DE MEDICIÓN DOCUMENTO NORMATIVO 

L09 C70 Determinación de la hermeticidad Inspección Visual Cantimplora plástica Presenta / No presenta 
NTMD 0087 A4:2012-12-13  

Numeral 5.10 

L09 C70 Determinación de la resistencia al calor  Inspección Visual Cantimplora plástica Presenta / No presenta NTMD 0087 A4:2012-12-13  
Numeral 5.11 

L09 C70 Determinación de la resistencia al 
agrietamiento bajo medios tenso activos Inspección Visual Cantimplora plástica Presenta / No presenta NTMD 0087 A4:2012-12-13  

Numeral 5.12 

L09 C70 Determinación de la resistencia a la 
presión Inspección Visual Cantimplora plástica Presenta / No presenta NTMD 0087 A4:2012-12-13  

Numeral 5.13 

L09 C70 Determinación de la resistencia al 
impacto Inspección Visual Cantimplora Plástica Presenta / No presenta NTMD 0087 A4:2012-12-13  

Numeral 5.14 

L24 C12 Determinación de la resistencia a la 
abrasión del caucho y elastómeros Abrasión Caucho 25 mm3 a 700 mm3 NTC 4811:2000-06-21 

L09 C12 Determinación de dureza con durómetro  Dureza Caucho 10 Shore A a 100 Shore A            
10 Shore OO a 90 Shore OO 

NTC  467:2006-06-28 
Dureza Shore A y  
Dureza Shore OO 

L26 C12 
Determinación del deterioro del caucho 
vulcanizado en una cámara de aire (air 

oven) 

Resistencia a la 
temperatura Caucho 

5 kPa a 14 kPa 
 (10 % del valor inicial a  
80 % del valor inicial) 

NTC  447:2005-12-22 

L24 C12 
Deterioro del caucho y crecimiento del 

corte por medio del equipo de flexión de 
ROSS 

Flexión Caucho 2,5 mm a 25 mm NTC 632:2017-03-22 

L24 C12 Método estándar para determinar la 
deformación del caucho por compresión Compresión Caucho 5 % del espesor inicial a  

95% del espesor inicial NTC 724:2018-07-18  Método B 

L24 C12 Determinación de las propiedades de 
tensión 

Tracción/Tensión Caucho vulcanizado y elastómeros 
5,0 MPa a 25 MPa 

20 % de la longitud inicial a 500% 
de la longitud inicial  

NTC 444:2018-11-21 Método A. 

L24 C12 

Determinación de la resistencia al 
desgarre del caucho vulcanizado 

convencional de elastómeros 
termoplásticos  

Tracción/Tensión Caucho vulcanizado y elastómeros 
10 N a 200 N  

4,0 kN/m a 108 kN/m  
(400 kgf/m a 11000 kgf/m) 

NTC 445:2006-10-25  
Troquel tipo C. 

L09 C12 Determinación de densidad Gravimetría Caucho vulcanizado y elastómeros 0,05 g/cm3 a 9,5 g/cm3 NTC 456:2004-07-28 Método A  

L24 C70/C12 
Determinación de la resistencia de 

tensión hasta la rotura y determinación 
de la elongación 

Tracción/Tensión Telas recubiertas y películas  
100 N a 2400 N 

15 % de la longitud inicial a 400 % 
de la longitud inicial 

NTC 3583:2006-10-25  
Numerales 5.5 y 5.6 
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L24 C70/C12 
Determinación de resistencia al rasgado. 

Método C - Trapecio Tracción/Tensión Telas recubiertas y películas  40 N a 2 400 N 
NTC 3583:2006-10-25  

Numeral 5.7.3 

L24 C70/C12 Determinación de la resistencia al 
rasgado. Método B - Tongue Tracción/Tensión Telas recubiertas y películas  70 N a 1 500 N  NTC 3583:2006-10-25  

Numeral 5.7.2 

L24 C70/C12 Determinación de la resistencia a la 
puntada Tracción/Tensión Telas recubiertas y películas  10 N a 500 N NTC 3583:2006-10-25  

Numeral 5.8 

L09 C70/C12 Determinación de la masa total por 
unidad de área Gravimetría Telas recubiertas y películas  0,43 g/m2 a 600 g/m2 NTC 3583:2006-10-25 Numeral 5.1 

L09 C70/C12 Determinación de la masa de 
recubrimiento y del soporte Gravimetría Telas recubiertas y películas  0,43 g/m2 a 600 g/m2 NTC 3583:2006-10-25  

Numeral 5.2 

L24 C60 Resistencia de las cucharas y tenedores a 
la deformación Compresión  Cucharas y tenedores 0 mm a 2 mm NTMD 0011-A4:2008-08-27 

Numeral 5.3.2 

L09 C60 Resistencia de los cuchillos a la 
deformación Inspección Visual Cuchillos Presenta / No presenta NTMD 0011-A4:2008-08-27 

Numeral 5.3.1 

L09 C16 Determinación del espesor Dimensional Cuero 0,2 mm a 3 mm NTC 1077:1998-11-25 

L24 C16 
Determinación de la adherencia de la 

película de acabado Tracción/Tensión Cuero 3 N a 10 N 
ISO 11644:2009-05-15 
NTC 4698:1999-11-24 

L24 C16 Determinación de la resistencia a la 
tracción y porcentaje de elongación Tracción/Tensión Cuero 40 N a 500 N NTC-ISO 3376:2007-05-23 

L24 C16 Determinación de la resistencia al 
desgarre Parte 1. Desgarre simple Tracción/Tensión Cuero 40 N a 1000 N NTC-ISO 3377-1:2006 -09-22 

L24 C16 
Determinación de la resistencia al 
desgarre Parte 2. Desgarre doble Tracción/Tensión Cuero 40 N a 1000 N NTC-ISO 3377-2:2006 -09-22 

L24 C16 
Determinación de la distensión y 

resistencia de la capa flor en el ensayo 
de estallido con esfera 

Tracción/Tensión Cuero 9 daN a 80 daN                                             
5 mm a 18 mm 

NTC 1042:1998-09-23  

L24 C16 
Determinación de la resistencia a la 

flexión mediante el método del 
flexómetro 

Flexión Cuero Presenta / No presenta NTC-ISO 5402:2008-05-28 

L09 C16 Determinación de la permeabilidad al 
vapor de agua Permeabilidad Cuero 1,0 mg/cm2*h a  

17,0 mg/cm2*h NTC - ISO 14268:2006-09-22 

L09 C16 Determinación de la suavidad Dimensional Cuero 1,1 mm a 10 mm ISO 17235:2015-09-01  
(IULTCS / IUP 36) 
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L09 C12 
Determinación de la resistencia al agua 

del cuero flexible  Gravimetría Cuero 1,0 mg a 10 g NTC-ISO 5403:2010-05-19  

L16 C16 Determinación del pH Electrométrico/ 
Potenciométrico Cuero 2,6 pH a 6,3 pH NTC-ISO 4045:2010-05-19   

ISO 4045:2018-05   

L16 C16 
Determinación de materia soluble en 
diclorometano y contenido de ácidos 

grasos libres 
Gravimetría Cuero 1 % de la masa inicial a  

100 % de la masa inicial 
NTC-ISO 4048:2010-05-19 

ISO 4048:2018-06 

L09 C60 Determinación de la resistencia a la 
corrosión de los elementos metálicos Corrosión Elementos metálicos Presenta / No presenta 

NTMD 0003-A6:2004-05-03  
Numeral 5.9 

NTC 2038:2017-01-25 Anexo A 
NTMD 0012-A4:2017 

Numeral 5.5 
NTMD 0086-A1:2010 

Numeral 5.9 
NTMD 0253:2008 

Numeral 5.3 

L24 C83 
Determinación de las propiedades de 

tensión de los hilos mediante el método 
de monofilamento  

Tracción/Tensión Hilazas y Cordones 5 N a 5000 N NTC 386:2011-05-18 

L09 C83 
Determinación de la densidad lineal de 
hilos (título de hilo) mediante el método 

de la madeja 
Gravimetría Hilazas 8 TEX a 700 TEX NTC 842:2011-05-18  

L24 C83 
Resistencia de materiales superior y de 

revestimiento a perforaciones con 
puntada en ángulo recto 

Tracción/Tensión 
Materiales para elaboración de los 

zapatos. Parte superior, textiles e hilos  4 N/mm a 250 N/mm BS 5131:1991 (2021) Sección 3.1 

L09 C16 
Determinación de la resistencia al 

encogimiento Dimensional Cuero 1 mm a 50 mm 
NTMD-0054-A5:2007-12-12 

Numeral 5.19 
NTMD 0343:2017 Numeral 5.15 

L16 C70 
Determinación de los efectos de 

productos químicos líquidos, incluyendo 
el agua 

Resistencia Química Plásticos 0,01 % de la masa inicial a  
80 % de la masa inicial 

NTC 1027:1997-02-26  

L24 C60 Resistencia al impacto Impacto Punteras y calzado 5 mm a 25 mm NTC-ISO 20344:2007-11-16 
Numeral 5.4 
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L24 C70 

Determinación de la resistencia a la 
tensión 

Tracción/Tensión 

Chapas plásticas 

100 N a 3000 N 

NTMD-0003-A6:2004-05-03 
Numeral 5.17 

NTMD-0253:2008 Numeral 5.12 
ET FAC 089:2016 Numeral 5.12 

L24 C70/C60 Media argollas, hebillas doble puente y 
cuadrantes 

JELOG-DINTR-00001-A2:2012-12-14 
Numeral 5.8 

NTMD -0003-A6:2004-05-03 
Numeral 5.18 

L24 C70/C60 Determinación de la resistencia de la 
suela a la penetración Tracción/Tensión Suelas - insertos metálicos 25 N a 2400 N NTC-ISO 20344:2007-11-16 

Numeral 5.8.2 

L09 C83 Determinación del número de hilos de 
urdimbre y el número de hilos de trama Dimensional Tejidos planos 

 
17 hilos/25 mm a  
400 hilos/25 mm  

(7 hilos/cm a 158 hilos/cm) 

NTC 427:2018-08-15 

L09 C83 Determinación del espesor Dimensional Textiles 0,11 mm a 8 mm ASTM D 1777-96:2019 

L09 C83 Determinación de la masa por unidad de 
área Gravimetría Textiles 40 g/m2 a 1800 g/m2 

5 g/m a 150 g/m 

NTC 230:2010-07-28 Opción C / Opción 
D 

ASTM D3776:2020 

L24 C83 

Determinación de la resistencia al 
deslizamiento de los hilos de una costura 
en telas de tejido plano. Parte 1: método 

de abertura fija en una costura 

Tracción/Tensión Textiles 40 N a 350 N NTC 1386-1:2006-11-30 

L24 C83 

Determinación de la resistencia al 
deslizamiento de los hilos de una costura 
en telas de tejido plano. Parte 2: método 

de la carga fija 

Tracción/Tensión Textiles 1 mm a 10 mm NTC 1386-2:2006-11-30 

L24 C83 
Determinación de la resistencia a la 

rotura y elongación de las telas. Método 
del agarre 

Tracción/Tensión Textiles 
40 N a 3500 N 

35 %  de la longitud inicial a 400 % 
de la longitud inicial 

NTC 754-1:2013-10-16 

L24 C83 Fuerza de rasgado de tejidos mediante el 
procedimiento de la lengüeta 

Tracción/Tensión Textiles 10 N a 450 N ASTM D2261-13(2017)e1 

L09 C83 Determinación del ancho de las telas Dimensional Textiles 98 cm a 210 cm NTC 228:2016-05-18 

L24 C83 Determinación de la fuerza de desgarre. 
Método del péndulo balístico (Elmendorf) Tracción/Tensión Textiles 7 N a 64 N NTC 313-1:2009-12-16 
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L24 C83 

Determinación de la resistencia a la 
formación de motas (pilling) y otros 
cambios de superficie de las telas 

relacionados. Determinación mediante 
probador de formación de motas de 
rotación aleatoria (Random Tumble 

Pilling Tester)  

Inspección Visual Textiles Patrón fotográfico 1 a 5 NTC 2051-2:2017-10-18 

L24 C83 
Resistencia a la abrasión. Método 

Martindale Abrasión Textiles Presenta / No presenta SATRA TM 31:2003-04 (2014) 

L09 C83 
CMC: Cálculo de las pequeñas 

diferencias de color para aceptabilidad. 
Medición instrumental del color a textiles 

Espectrofotometría Textiles 
L: 0 a 100 

a: -100 a 100 
b: -100 a 100 

AATCC 173:2015 
NTMD 0151:2001-03-16 

L09 C83 
Ensayos de solidez del color  Parte 3: 
Solidez del color al lavado. Método 

acelerado 
Inspección Visual Textiles Escala de grises (1 a 5) NTC 1155-3:2017-10-18 

Método 2A y 3A 

L09 C83 Solidez del color a la transpiración Inspección Visual Textiles Escala de grises (1 a 5) NTC 772:2017-03-22 

L09 C83 
Solidez del color a la luz artificial. Ensayo 

con lámpara de arco de xenón para 
desteñido 

Inspección Visual Textiles Escala de grises (1 a 5) 
NTC 1479-2:2016-09-29 

Método 1, Método 2, Método 3, Método 
4 y Método 5  

L09 C83 Determinación de la solidez del color al 
agua clorada. Inspección Visual Textiles Escala de grises (1 a 5) NTC 2292-1:2014-09-17 

L09 C83 Determinación de la impermeabilidad de 
la tela - Método de la bolsa de agua Permeabilidad Textiles Presenta / No presenta NTMD 0216-A3:2017-12-15 

Numeral 5.11 

L09 C83 
Determinación de la impermeabilidad de 

las telas al agua, prueba de presión 
hidrostática 

Permeabilidad Textiles Presenta / No presenta NTMD 0204:2000-11-30 

L09 C83 Determinación de la repelencia de las 
telas al agua. Prueba de rociado Permeabilidad Textiles Patrón fotográfico 0 a 100 (ISO 5) NTMD 0205:2000-11-30 

L09 C83 
Determinación de la resistencia a la 
adherencia entre capas de la tela 

recubierta (blocking) 
Inspección Visual Textiles Escala nominal para blocking (1 a 

3) 
NTMD 0216-A3:2017-12-15 

Numeral 5.14 

L09 C83 
Determinación de la resistencia del 

morral al impacto Impacto Textiles Presenta / No presenta 

JELOG-DINTR-00001-A2:2012-12-14 
Numeral 5.11 

NTMD 0003-A6:2004-05-03 
Numeral 5.14 



 

 

 

 

 
ATLAS LIMITED S.A.S. EN REORGANIZACIÓN 

09-LAB-034 
ACREDITACIÓN ISO/IEC 17025:2017 

Alcance de la acreditación aprobado / Documento Normativo  
 

 
 
 
 
Página 8 de 10                    FR 3.5.3-03 V4 Aprobado 2021-09-01 
 
 

SEDE Laboratorio LPE; Calle 17 No 68 B-68; Bogotá D.C.; Colombia 

CÓDIGO 
SECTOR 

GENERAL 

CÓDIGO SECTOR 
ESPECÍFICO  ENSAYO TÉCNICA SUSTANCIA, MATERIAL, ELEMENTO O 

PRODUCTO A ENSAYAR INTERVALO DE MEDICIÓN DOCUMENTO NORMATIVO 

L09 C83 Determinación de la curvatura lateral Dimensional Textiles 1 mm a 25 mm 
NTMD 0223-A1:2008-08-27 

Numeral 5.6 

L16 C83 pH extracto acuoso de textiles 
procesados en seco 

Electrométrico/ 
Potenciométrico Textiles 3,2 pH a 10,0 pH AATCC 81:2016 

L16 C83 Análisis químico cuantitativo de fibras Gravimetría Textiles 
0,1 % de fibra textil a determinar a 

100 %  
de fibra textil a determinar 

NTC 481-1:2012-12-12 
Numeral 6 (Parte 3); Numeral 7 (Parte 4); 
Numeral 9 (Parte 6); Numeral 10 (Parte 

7); Numeral 11 (Parte 8); Numeral 12 
(Parte 9); Numeral 14 (Parte 11); Numeral 

15 (Parte 12).  
 

Anexo A, excepto: Aceites para remojar 
Almidón 

Gelatina y alcohol de polivinilo 
Almidón y alcohol de polivinilo 

Aprestos de aceite de linaza 
Resinas de amino-formaldehido 

Betún, cerosota y alquitrán 
Poli(cloruro de vinilo) 

Oleatos 
Óxidos de cromo, hierro y cobre 

Poliuretanos 
Caucho Natural y estireno-butadieno, 

neopreno, nitrilo 
Siliconas 

Estaño weighting 
Acabados a prueba de agua a base de 

cera 
Anexo B  

Anexo D, excepto: mezcla 8, mezcla 11, 
mezcla 17, mezcla 24, mezcla 26, 
mezcla 28, mezcla 30, mezcla 31, 

mezcla 32 y mezcla 35 
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L16 C83 Análisis cualitativo de fibras Organolépticas Textiles Tipo de fibra analizada 

NTC 1213:2016-11-16 
Numeral 9.5 (Poliamida; Rayón; Seda; 

Lana; Algodón; Acrilico; Acetato; 
Poliéster y Caucho), Numeral 9.7 

(Solubilidad de acetato en acetona; 
Solubilidad de lana en hipoclorito de 
sodio; Solubilidad de naylon en Ácido 

Clorhídrico; Solubilidad de poliéster en 
M-Cresol) y Numeral 9.9  

L09 C83 
 Ensayos para determinar solidez del 
color. Escala de grises para evaluar el 

cambio y la trasferencia de color 
Inspección visual Textiles Escala de grises (1 a 5) NTC 4873-2:2000-10-25 

NTC 4873-3:2000-10-25 

L09 C83 
Cambios dimensionales en telas y 

prendas después de lavado en máquina 
de uso domestico 

Dimensional Textiles y prendas -11 % de la longitud inicial a 11 % 
de la longitud inicial 

NTC 908:2018-12-12 
NTC 2308:2017-10-18 

L16 C60 Procedimiento para el ensayo en cámara 
salina  Corrosión Metales Presenta / No presenta NTC 1156:2020-02-19 

L09 C83  Solidez del color al frote Inspección visual Textiles Cambio de color: 1 a 5  
Transfererencia: 1 a 5 

NTC 786:2017-03-22 
AATCC 116:2018e 

L09 C16 
Ensayo para determinar la firmeza del 

color en ciclos de frote de un extremo a 
otro 

Inspección visual Cuero 
Cambio de color: 1 a 5  
Transfererencia: 1 a 5 NTC-ISO 11640:2008-05-28 

L16 C60 Determinación de metales por absorción 
atómica  Absorción atómica Aleaciones de metales (Latón)  

Cobre:  
50 g/100 g a 98 g/100 g  

(50 % a 98 %) 
Hierro:  

1 g/100 g a 5 g/100 g  
(2 % a 5 %) 

Plomo:  
1 g/100 g a 5 g/100 g  

(1 % al 5 %) 
Zinc:  

5 g/100 g a 50 g/100 g  
(5 % al 50 %) 

LME - 130 Versión 5:2020-08-13 
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L24 C70 
Materiales poliméricos flexibles. 

Determinación de la deformación 
remanente 

Compresión Espumas poliméricas 0,2 % de la medición inicial a 60 % 
de la medición inicial NTC ISO 1856:2020-10-14 

L36 C71 Cilindro de partes pequeñas Inspección visual Juguetes  Presenta / No presenta NTC-EN- 71-1:2016-04-13 Numeral 8.2 
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Sitios cubiertos por la acreditación: 

Dirección Laboratorio de Higiene y Toxicología Industrial Regional Sur Occidente: Carrera 45 autopista norte No 94-72 Bogotá D.C., Colombia 

CÓDIGO 

SECTOR 

GENERAL 

CÓDIGO 

SECTOR 

ESPECÍFICO 

ENSAYO TÉCNICA 

SUSTANCIA, 

MATERIAL, 

ELEMENTO O 

PRODUCTO A 

ENSAYAR 

INTERVALO DE MEDICIÓN 
DOCUMENTO 

NORMATIVO 

L16 C32 
Determinación 

de plomo  

Absorción atómica (Llama, 

HGA), generación de 

hidruros /ICP/voltametria 

inversa   

Sangre 9,81 µg /100mL a 100 µg /100mL 
MIS_5_3_1-TA 04 V04 

2018-06-20 

L16 C32 
Determinación 

de mercurio  

 Algamación, 

descomposición térmica y 

espectrofotometría de 

absorción atómica. 

Orina 5,0 µg/L a 80 µg/L 
EPA METODO 7473  

2007 

L16 C5 

Determinación 

de hierro, níquel 

y manganeso  

Absorción atómica (Llama, 

HGA), generación de 

hidruros /ICP/voltametria 

inversa   

Medio de 

captación del 

metal presente 

en el aire 

Hierro: 

10 µg/filtro a 480 µg/filtro 

Niquel: 

7,5 µg/filtro  a 200 µg/filtro  

Manganeso: 

7,5 µg/filtro  a 200 µg/filtro  

MIS_5_3_1-TA 03 V06 

2019-05-23 

L16 C5 
Determinación 

de plomo  

Absorción atómica (Llama, 

HGA), generación de 

hidruros /ICP/voltametria 

inversa   

Medio de 

captación del 

metal presente 

en el aire 

10,08 µg/filtro  a 125,13 µg/filtro   NIOSH 7082 : 1994 

L16 C5 
Determinación 

de cobre  

Absorción atómica (Llama, 

HGA), generación de 

hidruros /ICP/voltametria 

inversa   

Medio de 

captación del 

metal presente 

en el aire 

 

7,47 µg/filtro  a 124,50 µg/filtro  
 NIOSH 7029:  1994  

L16 C5 
Determinación 

de cromo  

Absorción atómica (Llama, 

HGA), generación de 

hidruros /ICP/voltametria 

inversa   

Medio de 

captación del 

metal presente 

en el aire 

7,49 µg/filtro a 124,75 µg/filtro   NIOSH 7024: 1994 

 

 

No. D 13493 



gerencia@gecyamco.com 
Carrera 84 No.80-11 Teléfono móvil: (315) 3538334 Bogotá – Colombia 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

GESTION EN CALIDAD Y AMBIENTE EMPRESARIAL SAS NIT 900192728-0 hace constar que la sra. 
MARÍA ANDREA PEÑA AGUDO identificada con la C.C. 1.073.156.062  de Madrid, Cundinamarca, prestó 
sus servicios en las siguientes ordenes de servicio 
  
 

CONTRATO No LUGAR DE 
AUDITORIA 

CIUDAD, PAIS OBJETO Fecha 
 

Horas de 
auditoria 

71 
Laboratorio 
ARL Positiva  

Medellín, 
Antioquia, 
Colombia 

Auditor y Experto Técnico ISO/IEC 17025:2017.  
Matriz: sangre y orina, aire 
Actividad: ensayos fisicoquímicos 

2018-04-10 a  
2024-04-11 

8 

71 
Laboratorio 
ARL Positiva  

Cali,  
Valle,  
Colombia 

Auditor y Experto Técnico ISO/IEC 17025:2017.  
Matriz: sangre y orina, aire 
Actividad: ensayos fisicoquímicos 

2018-04-17 a  
2024-04-18 

8 

71 
Laboratorio 
ARL Positiva  

Bogotá, D.C., 
Colombia 

Auditor y Experto Técnico ISO/IEC 17025:2017.  
Matriz: sangre y orina, aire 
Actividad: ensayos fisicoquímicos 

2018-04-24 a  
2024-04-25 

8 

92 
Laboratorio 
UPTC 

Tunja,  
Boyacá, 
Colombia 

Auditor y Experto Técnico ISO/IEC 17025:2017 
Matriz: agua 
Actividad: ensayos químicos 

2020-08-11 a  
2020-08-12 

8 

111 
Laboratorio 
DIMAR 
Pacifico 

Tumaco,  
Nariño, 
Colombia 

Auditor y Experto Técnico ISO/IEC 17025:2017 
Matriz: agua 
Actividad: ensayos químicos 

2021-03-16 a  
2021-03-17 

8 

137 
Laboratorio 
UPTC 

Tunja,  
Boyacá, 
Colombia 

Auditor y Experto Técnico ISO/IEC 17025:2017 
Matriz: agua 
Actividad: ensayos químicos 

2021-08-19 a  
2021-08-20 

8 

 
La siguiente se expide a solicitud del interesado a los veintiuno (21) días del mes de Junio de 2024. 
 

.  



ATLAS LTDA.
Sistema de fabricación Goodyear Welt

Fabrica: Calle 17 N" 6Bb-68 P.B.X: 4054111 Fax: Ext. '106

Almacén 1:Calle 17 N'68b-68 PB.X: 405411'1 Ext. 111

Almacén 2'. Cra 32 N" 13-30 Tel: 375 29 17
Pagina Web: www.calzadoatlas.com / calzadoatlas@gmail.com-Bogotá D.C., Colombia

NIT. 860.053.373-1

CERTIFICAC¡ÓN

CALZADO ALTAS LTDA EN REORGANIZACIÓN, Con Nit. 860.053.373-1, certifica que:

La señora: MARIA ANDREA PEÑA AGUDO ldentificada con la cédula de ciudadanía
No. 1 .073.156.062 de Madrid, labora en esta Empresa desde. 4 de Marzo de 2013 a 13

de Marzo de 2015. Con un contrato: Por obra o labor determinada, desempeñando el

cargo de: Directora de laboratorio con las funciones relacionadas a continuaciÓn:

. Asegurar que se establezca, se implemente y se mantenga el sistema de gestión
de calidad del laboratorio de acuerdo con los requisitos establecidos de la norma
NTC-ISO/IEC ,I7025.

Programación de calibración de los equipos, Análisis certificados de calibración -
Autorización puesta en marcha del equipo (Cartas de control, estudio de deriva
para verificar tiempos de calibración). Seguimiento de los mantenimientos
correctivos y preventivos de los equipos.

Supervisar la compra de materiales, reactivos y suministros del laboratorio, las
cuales deben estar acordes con los parámetros establecidos en las normas.

Planear y organizar la supervisión (mediante auditorias de metodos de ensayo,
revisión de informes y registros) del personal técnico en la ejecución de los
ensayos acorde a los requisitos establecidos en las normas técnicas nacionales
e internacionales.

Capacitar al personal técnico en los procedimientos técnicos (Aseguramiento de
la calidad, Calculo de incertidumbre, Elaboración de informes, Manejo de
equipos y trazabilidad de la medición).

Establecer tiempos de entrega de informes de laboratorio, programando la

ejecución de las pruebas de ensayo para los analistas.

Miembro de:

SATRA
ffilrá#rE
ENGLAND



ATLAS LTDA.
Sistema de fabricación Goodyear Welt

Fabrica: Calle 17 N" 68b-68 P.B.X: 4054111 Fax: Ext. 106
Almacén 1:Calle'17 N'6Bb-68 PB.X: 4054111 Ext. 111

Almacén 2: Cra 32 No 1 3-30 fel. 375 29 17
Pagina Web: www.calzadoatlas.com / calzadoatlas@gmail.com-Bogotá D.C., Colombia

Miembro de:

SATRA
TTTE;;;*¡llllcurun I

ENGLAND

NlT. 860.053.373-1

Revisar los informes y comunicar al cliente, desviaciones de los informes,
aclaraciones, o modificaciones sobre el contrato original que se tengan sobre los
procesos.

Asistir a comité de GTA de ONAC para actualización y revisión de los CEA's
(criterios específicos de acreditación, que aplican en el área técnica,tazabilidad
de la medición y pruebas y ensayos de aptitud).

Analizar y dar tratamiento a quejas y reclamos (de carácter técnico).

Actualizar indicadores (mantenimiento y calibración de equipos, y entrega de

informes) analizando las posibles acciones a tomar para mejorar o mantener los

resultados obtenidos de acuerdo al caso.

Recibir auditorias por parte de entes externos e internos ONAC, certificadores de
producto en NTC-ISO/IEC 17025'.2005 y ejecutar el procedimiento de no

conformidades cuando se generen no conformidades, en el área técnica junto

con la Jefe de calidad.

o Coordinar los ensayos de pruebas de aptitud, registrar y hacer el análisis de los

datos obtenidos a partir de los informes generados del proveedor. Generar
acciones correcjjyas o preventivas de acuerdo a los resultados obtenidos.

Horas recibidás de auditorias (NTC-ISO/lEC
H oras dera'ud itoria realizada (NTC-I SOil EC

./

La
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prásente se expide a solicitud de la interesada a los 08 días del mes de mayo de
5.

{n., ".1tád.
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17025'.2005): 80
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2P INGENIERIA 
Certifica que:  

 

MARIA ANDREA PEÑA AGUDO  
con cédula de ciudadanía No. 1.073.156.062 

Asistió y aprobó la capacitación en 

CONCEPTOS BÁSICOS DE ESTADÍSTICA PARA LABORATORIO 
 

Con una intensidad de dieciséis  (16) horas 

En testimonio de lo anterior se firma en Bogotá a los veinte (20) días del mes de mayo del año 2022 
 

___________________________ 

PhD. Teodiceldo Camargo. 

DOCENTE 

___________________________ 

Ing. Cesar Andrés Sánchez V. 

GERENTE 

Certificado digital No. 220508 



 

 

PINZUAR S.A.S. 

CERTIFICADO DE CAPACITACIÓN 

INCERTIDUMBRE DE LA MEDICIÓN 
 

Abril 22, 23, 24, 25 y 26 de 2024. en la ciudad de Itagüí - Antioquia 
Con una duración de 48 horas 

 
Otorgado A 

María Andrea Peña Agudo 
Identificado(a) con C.C. 1 073 156 062 de Madrid - Cundinamarca 

 

Por asistir a la formación que tuvo como contenido: 

Definiciones y Conceptos Básicos,  Tipos de Errores (sistemáticos y aleatorios), Distribuciones Estadísticas, Métodos de Evaluación (A y B), 
Modelo Matemático, Identificación y Cuantificación de las Fuentes de Incertidumbre, Coeficientes de Sensibilidad, Incertidumbre Combinada, 

Dominancia y Teorema de Límite Central, Selección del Factor de Cobertura, Incertidumbre Expandida, Reporte de Incertidumbre y 
Aplicación Práctica a los Ensayos del Laboratorio. 

 

 

 

 

 

Ing. Sergio Iván Martínez 
Director de Laboratorio PINZUAR S.A.S. 



Cert¡fica que:

n*re.t+,+ N » Be,,+ peñ* *q u»o
c.c L.C73.LSb.C62

Participó en la capacitación de " InceÉidumbre de Ia medición "
realizada los días 2Iy 22 de noviembre de 20L3, en la ciudad de

Bogotá ; con una intensidad de dieciséis (16) horas.

Ceftificado No. L3- 427
FA2IP-AD009 V01 R01

#{ñd--.d ff*¿ rf
Orlando Cedeño Tamayo

Director Técnico

ft1í* 1*r &, m e §$ §¡si* H*l¡t*

r§H. {§? 1} t$}t*t?
C*1, 31$57i$iB?
f, m¡il: g*r*l:tiaemcsgruai*,rnm

$rgotá D,C. tsl*mhia
rs tYw. { ru t tr} et r* I * g i t . c trtt















 

 

______________________________________________ 



CERTIFICA QUE

María Andrea Peña Agudo

Completó el Curso Interpretación de la Guía Eurachem para Validación de Métodos Analíticos

https://campus.metroquimica.net/

Tutorizado por el Lic. Sergio Gustavo Chesniuk, bajo la modalidad ’seminarios web’, el 8 de enero de 2022*,
con una duración total de 10 (diez) horas.

( * )  Hace referencia a la fecha en la que la persona mencionada hizo entrega de su último trabajo práctico o actividad.

61da1c2d-be9c-463c-af6f-1cf6cfd2cb4b

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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Fax:(57-1) 676 L132

,s,"9 "_l 
o 
1" 

c"ll 
:-'Z? -:\::

Nit. 860.403.721-2

t4-20 lel: 2779345 - 3450396

Bogotá D,C - Colombia

AREA DE CIENCIAS Y TECNOLOGIAS
FACULTAD DE QUIMICA

ACTA DE GRADO
No. 27O

7-7-270-P

En la ciudad de Bogotá, D.C.El día 27 de Junio de 2012, se llevó a cabo el Acto de
Graduación, pres¡d¡do por los doctores: Jaime Cadena Santos, Presidente del
Consejo Directivo; Germán Anzola Montero, Rector y Eliana Sánchez Saldarriaga,
Secretaria General; en el cual la Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales
U.D.C.A, en uso de sus atribuciones estatutarias y conforme al Convenio suscrito
con la Corporación Tecnológica de Bogotá CTB, previo el luramento de rigor,
confirió el título de

QUTMTCO

A: MARIA ANDREA PEÑA AGUDO

Identificado(a) con la cédula de ciudadanía No. 1.073.156.062 de Madrid, quien
previamente obtuvo el Título de Tecnólogo en Química Industrial y cumplió con los
requisitos académicos, las exigencias establecidas en los reglamentos y las normas
legales correspondientes a un Ciclo de Formación Universitaria; se le otorgó el
Diploma que lo acredita como tal.
La Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales, está autorizada para conferir
éste título según lo establecido en el Artículo 1B de ta Ley 30 de 1992. El Programa
desarrollado para la obtención del título tuvo las siguientes características:

. El diseño curricular del programa de Química es por ciclos propedéuticos
(Registro Calificado Resolución 2530 de 30 de Mayo de 2006 del MEN).
Un ciclo propedéutico es la unidad o etapa de una cadena o secuencia de
formación, con características propias e independientes. A cada ciclo le
está asociado el desarrollo de competencias genéricas y específicas,
tiene un propósito educativo y unas exigencias de entrada y de salida.

¡ Los ciclos que conforman el programa son: Primer ciclo: Ciclo de
Formación Tecnológica (Tecnología en Química Industrial) y Segundo
ciclo: Ciclo de Formación Universitaria (Química).

. Al ciclo de formación universitaria pueden acceder Tecnólogos graduados
en Química Industrial, de otras Instituciones de Educación Superior
debidamente autorizadas, y realizar las actividades de nivelación que se
co n side ren pe rt¡ n e ntes.

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en Bogotá, el 27 de lunio de
2012,
Firmada por:

U.D.C.A
UNIVERSIDAD DE CIENCIAS
APLICADAS Y AMBIENTALES

]AIME CADENA SANTOS
Presidente

Es fiel copia tomado del original

ELIANA SANCH EZ SALDARRIAGA
Secretar¡a General

EZ SALDARRIA
Secretaria General



ATLAS LTDA.
Sistema de fabricacién Goodyear Welt

Fabrca. Caiie 171'1"68b-58 PB.X.4U5 41,11. Fax. Ext. 128

Almacen I Caiie l7 l'.1" 6Eb-68 acl 4ü5 .i1'1 i Ext. 'l l3
Aln:acé¡r 2. Cra 32 I'.lo i 3-:lü iei. ,t,i5 29 1'/

Pagina Web: www.calzacioat,as.con' i calza,:loailas@.ti¡ail com-Bogotá D.C.. Colombia

Mieml:ro de:

SATITA
i f ,-i .;i..;l

L lf:t:: r

ENGLAND

Nrr. 860.053.373-1

CERTIFICACION

EL SUSCRITO JEFE DE RECURSOS HUMANOS CERTIFICA QUE:
MARIA ANDREA PEÑA AGUDO IDENTIFICADO (A) CON CEDULA
NO. 1.O73.156.062 DE MADRID LABORO PARA LA COMPAÑÍA
LABORATORIO DE PRUEBAS Y ENSAYOS ATLAS LTDA. DESDE
25 DE ENERO DE 2O1O HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2011
CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS EN EL CARGO DE
ANALISTA DE LABORATORIO.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLICITUD DEL
INTERESADO A LOS 15 (DTECTSETS) DrA (S) DEL MES DE
SEPTIE},TBRE DE 2O11 PARA SER PRESENTADA A QUIEH
IHTERESE.

CORDIALMENTE

JAVIER RODRIGUEZ ZEA
JEFE DE RECURSOS HUMANOS



ATLAS LTDA.
Sistema de fabricación Goodyear Welt

Fabrica: Calle 17 N" 6Bb-68 P.B.X: 4054111 Fax: Ext. '106

Almacén 1:Calle 17 N'68b-68 PB.X: 405411'1 Ext. 111

Almacén 2'. Cra 32 N" 13-30 Tel: 375 29 17
Pagina Web: www.calzadoatlas.com / calzadoatlas@gmail.com-Bogotá D.C., Colombia

NIT. 860.053.373-1

CERTIFICAC¡ÓN

CALZADO ALTAS LTDA EN REORGANIZACIÓN, Con Nit. 860.053.373-1, certifica que:

La señora: MARIA ANDREA PEÑA AGUDO ldentificada con la cédula de ciudadanía
No. 1 .073.156.062 de Madrid, labora en esta Empresa desde. 4 de Marzo de 2013 a 13

de Marzo de 2015. Con un contrato: Por obra o labor determinada, desempeñando el

cargo de: Directora de laboratorio con las funciones relacionadas a continuaciÓn:

. Asegurar que se establezca, se implemente y se mantenga el sistema de gestión
de calidad del laboratorio de acuerdo con los requisitos establecidos de la norma
NTC-ISO/IEC ,I7025.

Programación de calibración de los equipos, Análisis certificados de calibración -
Autorización puesta en marcha del equipo (Cartas de control, estudio de deriva
para verificar tiempos de calibración). Seguimiento de los mantenimientos
correctivos y preventivos de los equipos.

Supervisar la compra de materiales, reactivos y suministros del laboratorio, las
cuales deben estar acordes con los parámetros establecidos en las normas.

Planear y organizar la supervisión (mediante auditorias de metodos de ensayo,
revisión de informes y registros) del personal técnico en la ejecución de los
ensayos acorde a los requisitos establecidos en las normas técnicas nacionales
e internacionales.

Capacitar al personal técnico en los procedimientos técnicos (Aseguramiento de
la calidad, Calculo de incertidumbre, Elaboración de informes, Manejo de
equipos y trazabilidad de la medición).

Establecer tiempos de entrega de informes de laboratorio, programando la

ejecución de las pruebas de ensayo para los analistas.

Miembro de:

SATRA
ffilrá#rE
ENGLAND



ATLAS LTDA.
Sistema de fabricación Goodyear Welt

Fabrica: Calle 17 N" 68b-68 P.B.X: 4054111 Fax: Ext. 106
Almacén 1:Calle'17 N'6Bb-68 PB.X: 4054111 Ext. 111

Almacén 2: Cra 32 No 1 3-30 fel. 375 29 17
Pagina Web: www.calzadoatlas.com / calzadoatlas@gmail.com-Bogotá D.C., Colombia

Miembro de:

SATRA
TTTE;;;*¡llllcurun I

ENGLAND

NlT. 860.053.373-1

Revisar los informes y comunicar al cliente, desviaciones de los informes,
aclaraciones, o modificaciones sobre el contrato original que se tengan sobre los
procesos.

Asistir a comité de GTA de ONAC para actualización y revisión de los CEA's
(criterios específicos de acreditación, que aplican en el área técnica,tazabilidad
de la medición y pruebas y ensayos de aptitud).

Analizar y dar tratamiento a quejas y reclamos (de carácter técnico).

Actualizar indicadores (mantenimiento y calibración de equipos, y entrega de

informes) analizando las posibles acciones a tomar para mejorar o mantener los

resultados obtenidos de acuerdo al caso.

Recibir auditorias por parte de entes externos e internos ONAC, certificadores de
producto en NTC-ISO/IEC 17025'.2005 y ejecutar el procedimiento de no

conformidades cuando se generen no conformidades, en el área técnica junto

con la Jefe de calidad.

o Coordinar los ensayos de pruebas de aptitud, registrar y hacer el análisis de los

datos obtenidos a partir de los informes generados del proveedor. Generar
acciones correcjjyas o preventivas de acuerdo a los resultados obtenidos.

Horas recibidás de auditorias (NTC-ISO/lEC
H oras dera'ud itoria realizada (NTC-I SOil EC

./
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RESUMEN DE CURRICULUM  (Pag 1 de 4) 
Fecha última 
actualización: 

2024-06-19 

 

NOMBRE Y 

APELLIDOS  
María Andrea Peña Agudo 

ROL Auditor, experto técnico, inspector, capacitador, consultor 

 
1. FORMACION ACADEMICA 
 

2.1 EDUCACION SUPERIOR No. 
Folio Modalidad Titulo Obtenido Institución Educativa Año 

Presencial Química 
Universidad de ciencias 
aplicadas y ambientales 
UDCA 

2012 
 

Presencial 
Especialización tecnológica gestión en 
laboratorios de ensayo y calibración – norma 
ISO/IEC 17025 

SENA 2019 
 

Presencial Tecnóloga en Química Industrial 
Corporación Tecnológica de 
Bogotá 

2009 
 

 
2.2 EDUCACION NO FORMAL RELACIONADA CON SISTEMAS DE GESTION, AUDITORIAS O 
LABORATORIOS 

Modalidad Nombre de Capacitación Institución Educativa Año 
Horas 

Certificadas 
No. 

Folio 

Presencial 
Trazabilidad de las medidas (ILAC-
P10:01/2013) e Incertidumbre de 
calibración (ILAC-P14:01/2013) 

ONAC 2013 8 

 

Presencial 
Incertidumbre de la medición 

CMC LTDA 2013 16 
 

Presencial 
Curso taller de gestión y 
administración eficiente de 
laboratorios 

ASOS 2014 8 
 

Presencial 
Interpretación de certificados de 
calibración 

GESTION EN CALIDAD Y 
AMBIENTE EMPRESARIAL 

SAS 
2016 8 

 

Presencial Aseguramiento metrológico 
GESTION EN CALIDAD Y 

AMBIENTE EMPRESARIAL 
SAS 

2016 8 

 

Presencial 
Herramientas estadísticas para la 
interpretación de datos técnicos 

GESTION EN CALIDAD Y 
AMBIENTE EMPRESARIAL 

SAS 
2016 8 

 

Presencial 
Cartas de control, análisis y 
rechazo de datos, reproducibilidad 
y repetibilidad 

GESTION EN CALIDAD Y 
AMBIENTE EMPRESARIAL 

SAS 
2016 8 
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NOMBRE Y 

APELLIDOS  
María Andrea Peña Agudo 

ROL Auditor, experto técnico, inspector, capacitador, consultor 

 

Remoto 
Auditor Interno ISO/IEC 
17025:2017  

GESTION EN CALIDAD Y 
AMBIENTE EMPRESARIAL 

SAS 
2017 40 

 

Presencial 
Curso básico de metrología y 
manejo eficaz y seguro de 
herramientas 

SENA 2017 40 
 

Remoto 
Análisis de algunos pilares claves 
de la OCDE 

ONUDI 2018 8 

 

Presencial 
Fundamentos y auditor interno en 
17025:2017 

Universidad de Antioquia 2019 36 

 

Presencial 
Diseño de proyectos de 
investigación con metodología de 
marco lógico 

SENA 2019 96 

 

Presencial 

Curso fundamentos y formación de 
auditores norma NTC-ISO/IEC 
17025 versión 2017 

Universidad de Antioquia 2019 36 

 

Remoto 
Interpretación de la norma ISO/IEC 
17025:2017 GQSP Colombia 2020 8 

 

Presencial 
Vocabulario internacional de 
metrología VIM 

SENA 2020 9 
 

Presencial 
declaración de conformidad y 
reglas de decisión 

EUREKA 2020 8 
 

Remoto 
Interpretación de la Guía 
Eurachem para validación de 
métodos analíticos 

METROQUIMICA 2022 10 
 

Presencial 
Conceptos básicos de estadística 
para laboratorios 

2P Ingeniería SAS 2022 16 

 

Presencial Verificación de métodos 2P Ingeniería SAS 2023 8 
 

Presencial  Incertidumbre de la medición PINZUAR 2024 48 
 

Total Horas Educación No Formal 1482  
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María Andrea Peña Agudo 

ROL Auditor, experto técnico, inspector, capacitador, consultor 

 
2. EXPERIENCIA  
 

3.1 EXPERIENCIA LABORAL.  

Empresa Cargo o Contrato  
Periodo 

Laborado        
Tiempo en 

Años 
No. 

Folio 

ATLAS LTDA 
Analista de laboratorio 
En ensayos textiles, cueros, 
plásticos 

2010-01-25 a 
2011-08-31 

1,60 
 

ATLAS LTDA 
Directora de laboratorio 
En ensayos textiles, cueros, 
plásticos 

2013-03-04 a 
2015-03-13 

2,02 
 

SENA 
Coordinador de calidad del 
laboratorio de ensayos para 
cuero y calzado  

2015-07-22 a 
2015-12-24 

0,42 
 

SENA 
Coordinador de calidad del 
laboratorio de ensayos para 
cuero y calzado  

2016-02-09 0,84 
 

SENA 
Servicios profesionales para el 
laboratorio de ensayos para 
cuero y calzado 

2017-02-21 a 0,83 
 

DELIVERY TECHNOLOGIES 
LABORATORYS SAS 

Directora de calidad y 
aseguramiento de calidad 

2018-01-24 a 
2019-02-15 

1,12 
 

SENA 
Coordinador de calidad del 
laboratorio de ensayos para 
cuero y calzado  

2018-01-26 a xx 0,95 
 

SENA 
Líder técnico y de calidad del 
laboratorio de ensayos para 
cuero y calzado 

2019-02-01 0,90 
 

SENA 
Líder del laboratorio de ensayos 
para cuero y calzado 

2020-01-30 a 
2020-12-29 

0,92 
 

SENA 
Líder del laboratorio de ensayos 
para cuero y calzado 

2021-02-04 a 
2021-12-30 

0,90 
 

SENA 
Líder del laboratorio de ensayos 
para cuero y calzado 

2022-01-17 a 
2022-12-30 

0,95 
 

SENA 
Líder del laboratorio de ensayos 
para cuero y calzado 

2023-02-02 a 
2023-12-30 

0,91 
 

Total Años de Experiencia Laboral 12,37  
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María Andrea Peña Agudo 

ROL Auditor, experto técnico, inspector, capacitador, consultor 

 
3.2 EXPERIENCIA EN AUDITORIAS  

Empresa 
Área/ Proceso/ 

Lugar 
Criterios  

Tipo de 
Auditoria 

Rol Año Horas No.  

ATLAS LTDA Laboratorio 
ISO/IEC 
17025:2005 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2015 80 
 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

Laboratorio ARL 
Positiva (Medellín) 

ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2018 8 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

Laboratorio ARL 
Positiva (Cali) 

ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2018 8 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

Laboratorio Arl 
Positiva (Bogotá) 

ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2018 8 

 

ATLAS LTDA Laboratorio 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2019 24 
 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

Laboratorio UPTC 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2020 8 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

Laboratorio DIMAR 
Pacifico 

ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2021 8 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

Laboratorio UPTC 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2021 8 

 

Cueros Vélez Laboratorio 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2021 16 
 

Cueros Vélez Laboratorio 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2022 16 
 

Total Horas Auditorias 184  

Nota: los laboratorios Atlas y ARL Positiva, se encontraban acreditados en el momento de la auditoria 



2P INGENIERIA 
Certifica que:

María Andrea Peña Agudo
con cédula de ciudadanía No. 1.073.156.062

Asistió y aprobó la capacitación en

VERIFICACIÓN DE METODOS
Con una intensidad de ocho (8) horas

En testimonio de lo anterior se firma en Bogotá a los diez (10) días del mes de noviembre del año 2023

___________________________

Eliana Andrea Betancurt L 

EXPERTO TÉCNICO

___________________________

Cesar Andrés Sánchez V.

GERENTE

Certificado digital No. 231103



















Constanza Trilleros Navarro
C.C 65.750.378

ASISTIÓ AL CURSO INTERNACIONAL 

FRASO Alliance SAPI de CV
Desarrollamos competencias técnicas 

CERTIFICA QUE:

Auditor Líder Con Base En La Actualización De La Norma

ISO 19011:2018, Considerando La Norma ISO/IEC 17025:2017

Realizado en Bogotá Colombia, los 
días 12, 13, y 14 de Diciembre de 

2018, Con una duración de 24 horas
www.frasoalliance.net

____________________________

M. en A. Lucia Cristina Salazar
PONENTE INTERNACIONAL

FA19 – 238



Auditor Líder Con Base En La Actualización De La Norma

ISO 19011:2018, Considerando La Norma ISO/IEC 17025:2017

Temario:
Introducción
✓ Cambios en la estructura de la norma ISO/IEC 

17025:2017
✓ Enfoque de la norma
✓ Contenido
✓ Alcance
✓ Referencias normativas
✓ Términos y definiciones

Requisitos normativos
✓ Requisitos generales
✓ Requisitos de estructura
✓ Requisitos para los recursos
✓ Requisitos de proceso
✓ Requisitos de sistema de gestión

Generalidades de los procesos de auditoría a sistemas 
de gestión conforme a la norma ISO 19011:2018 
✓ Principales normas y directrices aplicables
✓ Principios, términos y definiciones aplicables 
✓ Tipos de auditoría a sistemas de gestión

Proceso de auditoría
✓ Gestión de un programa de auditoría
✓ Establecimiento de los objetivos de un programa de 

auditoría 

✓ Determinación y evaluación de los riesgos y 
oportunidades del programa de auditoría

✓ Establecimiento del programa de auditoría
✓ Implementación del programa de auditoría
✓ Monitoreo del programa de auditoría
✓ Revisión y mejora del programa de auditoría 

Realización de una auditoría
✓ Actividades previas a la auditoría
✓ Preparación de las actividades de auditoría
✓ Realización de la auditoría
✓ Preparación y distribución del reporte de auditoría
✓ Cierre de la auditoría
✓ Actividades de seguimiento a los resultados de la 

auditoría

Competencia de los auditores de sistemas de gestión
✓ Determinación de la competencia de los auditores
✓ Establecimiento de los criterios de evaluación de 

auditores
✓ elección de los métodos de evaluación apropiados
✓ Realización de la evaluación de auditores
✓ Mantenimiento y mejora de las competencias de los 

auditores

Taller: Auditando cumplimiento de la ISO/IEC 
17025:2017

FA19 – 238



  
FRASO Alliance Colombia                                                                                 NO19-238 

 

   
            Desarrollo de competencia técnica 

                         

 

Carrera 46 # 152 - 86, Oficina 216; Bogotá Tel. +57 (1) 3099134  

 México +51 1 (55) 26940840, Twitter: @FrasoAlliance - Web: colombia.frasoalliance.net 

 
 

 

RESULTADO DE APROPIACIÓN DE CONOCIMIENTOS  

 

Se relaciona resultado de la apropiación de conocimientos de la formación 
impartida FRASO ALLIANCE SAPI DE CV 

 

Participante Constanza Trilleros Navarro 

Fecha 12, 13 y 14 de diciembre de 2018. 

Desarrollo de competencia en Auditor Líder con base en la norma ISO/IEC 

17025 considerando la norma ISO 

19011:2018 

Intensidad horaria 24 horas   

Modalidad  Presencial 

Nota 

Resultado 

96 / 100 

APROBADO 

  

La calificación mínima de aprobación es de 80 sobre 100.  
 

Se expide al día 20 de diciembre del 2018 en la ciudad de Bogotá.  

 

Cordialmente,  

 
 
  

 
 
 

Paola Suárez Forero 
Coordinadora de proyectos 
 

 
M. en A. Lucia Cristina Salazar 
Ponente 

 

 

 
 
 





comercial@gecyamco.com 
Carrera 84 No.80-11 -  Bogotá – Colombia  

 
 
 
 

Reg.  01246127 Cámara de Comercio 
NIT 900 192 728 - 0 

 
 
GESTION EN CALIDAD Y AMBIENTE EMPRESARIAL SAS NIT 900 192 728 – 0 hace constar que la 
Ingeniera CONSTANZA TRILLEROS NAVARRO identificada con la C.C. 65’750.378, realizó servicios 
como auditor y experto técnico ISO/IEC 17025:2017 en el laboratorio de ensayos fisicoquímicos y de 
materiales del SENA Centro de Gestión Industrial Bogotá D.C., Colombia, con una duración de 5 días, 
la auditoría inició el 2020-11-30 y finalizó el 2020-12-04.  
 
Las actividades auditadas correspondieron a: 
 

ITEM TIPO DE ACTIVIDAD  MÉTODO /ESPECIFICACIÓN UTILIZADA 

Agua Ensayo 
Sólidos totales en aguas 
Standard Methods 2540B - Ed. 23, 2017 

Agua Ensayo 
Sólidos disueltos totales en aguas 
Standard Methods 2540C - Ed. 23, 2017 

Agua Ensayo 
Sólidos suspendidos totales en aguas 
Standard Methods 2540D - Ed. 23, 2017 

Agua Ensayo 
Conductividad eléctrica en aguas  
Standard Methods 2510B - Ed. 23, 2017 

Agua Ensayo 
Alcalinidad total en agua  
Standard Methods 2320B - Ed. 23, 2017 

Agua Ensayo 
Acidez total en aguas  
Standard Methods 2310B - Ed. 23, 2017 

Agua Ensayo 
Demanda química de oxígeno (DQO) en aguas  
Standard Methods 5220C - Ed. 23, 2017 

Material acero Ensayo  
Ensayo de Dureza Rockwell (Certificado de Acreditación ONAC 18-
LAB-018) ASTM E18-20 Standard Test Methods for Rockwell Hardness 
of Metallic Materials 

Material acero Ensayo  
Ensayo de Dureza Brinell (Certificado de Acreditación ONAC  
18-LAB-018) ASTM E10-18 Standard Test Method for Brinell Hardness 
of Metallic Materials 

 

 
La siguiente se expide a solicitud del interesado a los veinticuatro (24) días del mes de junio 
de 2021. 
 

.  
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EL SUSCRITOSUBDIRECTOR (E.) DEL CENTRO DE GESTIÓN INDUSTRIAL DEL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
 
 

Hace constar 
 
 

Que GESTION EN CALIDAD Y AMBIENTE EMPRESARIAL SAS , identificado con No. 
900192728-0 ejecutó y cumplió totalmente el contrato que se relaciona a continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2003904 de 20 de noviembre del 2020 
 
Contratante: Centro de Gestión Industrial. 
 
Objeto: Contratar el servicio de auditoría interna para los laboratorios de servicios 
tecnológicos del Centro de Gestión Industrial 
 
Plazo: quince (15) días calendario, contados a partir de la aprobación de garantías y 
expedición del registro presupuestal, sin excederse la presente vigencia presupuestal. 
 
Valor del Contrato: $ 11.900.000 M/CTE Incluido IVA. 
 
Valor del Contrato (SMMLV): 13,557 
 
Fecha de Inicio del Contrato (d/m/a): 25 de noviembre de 2020 
 
Fecha Final del Contrato (d/m/a): 9 de diciembre de 2020 
 
Clasificador de Bienes y Servicios (UNSPSC):  84111603; 77101804 
 
Valor Total: $ 11.900.000 M/CTE Incluido IVA. 
 
Valor Total (SMMLV): 13,557 
 
Calificación: Bueno 
 
Que, de acuerdo con el cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista, 
desarrolló las actividades de auditoría a los siguientes ensayos:  
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Laboratorio de Ensayos Fisicoquímicos: 

ENSAYO DOCUMENTO NORMATIVO 

Sólidos totales en aguas Standard Methods 2540B - Ed. 23, 2017 

Sólidos disueltos totales en aguas Standard Methods 2540C - Ed. 23, 2017 

Sólidos suspendidos totales en 
aguas 

Standard Methods 2540D - Ed. 23, 2017 

Conductividad eléctrica en aguas Standard Methods 2510B - Ed. 23, 2017 

Alcalinidad total en agua Standard Methods 2320B - Ed. 23, 2017 

Acidez total en aguas Standard Methods 2310B - Ed. 23, 2017 

Demanda química de oxígeno 
(DQO) en aguas 

Standard Methods 5220C - Ed. 23, 2017 

 
 

Laboratorio de Ensayos de Materiales 

ENSAYO DOCUMENTO NORMATIVO 

Ensayo de Dureza Rockwell 
(Certificado de Acreditación ONAC 
18-LAB-018) 

ASTM E18-20 Standard Test Methods for 
Rockwell Hardness of Metallic Materials 

Ensayo de Dureza Brinell 
(Certificado de Acreditación ONAC 
18-LAB-018) 

ASTM E10-18 Standard Test Method for 
Brinell Hardness of Metallic Materials 

 
Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la información registrada en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública SECOP II de la Entidad SENA, a los 25 días del mes de 
junio de 2021. 
 
 
 
 
RODOLFO MARTÍNEZ PÉREZ  
SUBDIRECTOR (E.) CENTRO DE GESTIÓN INDUSTRIAL 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
 
Proyectó: Sonia Milena Garavito 
                Apoyo Administrativo- Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros  
 
Revisó:    Jeison Andrés Plazas Romero 
                Profesional G02- Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros 
 
               Cindy Vanessa Abella Tribilcock 
               Responsable Calidad  Laboratorios de ensayo de materiales y fisicoquímicos 
 
VoBo:      Miriam Eugenia Camargo Riascos  
                Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros 



 

 

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TÉCNICAS Y CERTIFICACIÓN ICONTEC 

   HACE CONSTAR: 

Que la profesional Constanza Trilleros Navarro, identificado con documento de identidad No. 65.750.378 de Ibagué, tiene 

un vínculo con esta compañía desde el día 26 de noviembre de 2021, mediante contrato civil de prestación de servicios 

profesionales, ejecutado con total autonomía técnica, administrativa y financiera. Los servicios profesionales contratados 

consisten en desarrollar actividades como profesional prestador de servicios.  

 

Empresa 
evaluada 

Norma / 
Referencial 

Rol Alcance 
Fechas de 
ejecución 

Tiempo total 
(horas) 

ICP Ecopetrol 
ISO/IEC 
17025:2017 

Experto 
técnico y 
Auditor 

Laboratorios de aguas y suelos, biotecnología 
y centro de manejo integral de muestras del 
centro de innovación y tecnología -ICP DE 
ECOPETROL S.A. Atestiguamiento en aguas de: 
muestreo integrado. Atestiguamiento en 
aguas de ensayos de: color, fluoruro, dureza 
total, sólidos sedimentables, pH, 
conductividad, OD, COT, PAHs, BPCs, metales, 
fenoles, nitrógeno Kjeldahl, nitrito, aniones. 
Atestiguamiento en biotecnología en los 
ensayos de toxicidad aguda Daphnia, 
toxicidad aguda en peces. Atestiguamiento en 
suelos de ensayos de: humedad, nitrato, RAS, 
, metales, nitrógeno amoniacal, nitrógeno 
total Kjeldhal, acidez intercambiable, cloruro, 
mercurio, Atestiguamiento en residuos 
peligrosos en los ensayos de 
hidrocarburos residuos peligroso. 

2021-11-29 a 
2021-12-10 

112 h 

 

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá, el día 13 de enero de 2022. 

 

Atentamente, 

 

 

Juan Sebastián Salazar  

Director Técnico  

Rrojas 



 





 

 

 

SGS COLOMBIA S.A.S. 

NIT. 860.049.921-0 

 

 
CERTIFICA QUE: 

 
La señora Constanza Trilleros Navarro, identificada con cédula de ciudadanía número 65.750.378 tiene un 

contrato por prestación de servicios profesionales como Auditor Líder desde el 28/08/2019 y vigente 

a la fecha, cuyo objeto es prestar servicios especializados en auditorías de primera y segunda parte en 

ISO 9001 e ISO 17025. A continuación, se relacionan algunas de las empresas de diferentes sectores 

económicos en las que ha prestado los respectivos servicios: 

 
 

Empresa Auditada Servicio realizado Fechas de Ejecución 

FUNDACION INTAL – 
INSTITUTO DE CIENCIA Y 

TECNOLOGIA ALIMENTARIA 

Auditoría interna bajo las normas ISO 
9001:2015 e ISO 17025:2017 en los 
ensayos:  

 

- Migración global e por gravimetría en 
Materiales y envases plásticos,  
- Determinación de aminas aromáticas por 
cromatografía -HPLC / DAD en Materiales y 
envases plásticos,  
- Determinación de metales por 
espectrometría de absorción atómica en 
Productos lácteos, frutas y hortalizas, 
cereales, productos de panadería, carne y 
productos cárnicos, pescado y productos 
pesqueros 
- Determinación de residuos de Plaguicidas 
por Cromatografía - HPLC / MSMS en Frutas 
con alto contenido de agua y ácido. 

3, 4, 5 y 6 de Septiembre de 
2019. 

PROMIGAS S.A. E.S.P. 

Auditoría interna bajo la norma ISO 
17025:2017 en los métodos de calibración en 
las magnitudes de temperatura, 
caracterización de medios isotérmicos, 
calibración de volumen en medidores de gas, 
calibración de presión. 

14, 15, 18 y 19 de Enero de 
2021. 

LADRILLERA SANTAFE S.A. 

GAP ANALYSIS al Sistema de Gestión de 
Laboratorio de la compañía cliente, acorde 
con los requisitos de la norma ISO 

17025:2017 y NTC 4017 en ensayos en 
ladrillos y arcillas de resistencia a la 
compresión, absorción de agua por 
inmersión. 

10 y 11 de Noviembre de 
2021. 



FONDO FINANCIERO 
DISTRITAL DE SALUD 

Auditoría interna bajo la norma ISO 
17025:2017 en ensayos de flúor en sal, 
hierro en harina de trigo, acidez en leche, 
acidez en leche, alcohol en bebidas 
alcohólicas y acidez en crema de leche. 

12, 18, 19, 20 y 26 de abril 
de 2022. 

 
 
Se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C. a los ocho (08) días del mes de Agosto de 2022. 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 

 

Claudia Susana Topahueso. 
Knowledge 
Coordinadora Técnica 

SGS COLOMBIA S.A.S. 
Carrera 100 No. 25C – 11  
Colombia, Bogotá D.C.  
Phone: +57 1 606 9292 
Mobile: +57 321 205 57 67  
Email: claudia.topahueso@sgs.com 

mailto:claudia.topahueso@sgs.com
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Constanza Trilleros Navarro 

ROL Auditor líder, Auditor, experto técnico, inspector, capacitador, consultor 

 
1. FORMACION ACADEMICA 
 

2.1 EDUCACION SUPERIOR No. 
Folio Modalidad Titulo Obtenido Institución Educativa Año 

Presencial Ingeniera química 
Universidad Nacional de 
Colombia 

1996 
 

Presencial 
Especialista en sistemas integrados de gestión 
HSEQ 

Universidad de Pamplona 2022 
 

Presencial Magister en ingeniería Universidad de los Andes 2008 
 

Presencial Magister en Metrología (en curso) Universidad ITM 2024 
 

Presencial 
Especialización tecnológica gestión para el uso 
eficiente de la energía eléctrica  

SENA 2021 
 

 

2.2 EDUCACION NO FORMAL RELACIONADA CON SISTEMAS DE GESTION, AUDITORIAS O 
LABORATORIOS 

Modalidad Nombre de Capacitación 
Institución 
Educativa 

Año 
Horas 

Certificadas 
No. 

Folio 

Presencial 
Certificación internacional IRCA 

como Auditor Líder ISO 9001:2015 
IRCA, ICONTEC 2016 40 

 

Presencial 

Certificación internacional como 
Auditor Líder ISO 9001 - The ANSI-
ASQ National Accreditation Board 
(ANAB).   

ANAB, COTECNA 2007 40 

 

Presencial 

Formación de auditor líder con 
base en la actualización ISO 
19011:2018 considerando la 
actualización norma ISO/IEC 
17025:2017 

FRASSO ALLIANCE 2018 24 

 

Presencial 
Certificación de Auditor en la norma 
ISO/IEC 17025:2005 ICONTEC 2013 44 

 

Presencial Certificación de Auditor HSEQ ICONTEC 2018 64 
 

Remoto 
Certificación de Auditor en la norma 
ISO/IEC 17020:2012 

AMBIENTUM 2015 50 
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Constanza Trilleros Navarro 

ROL Auditor líder, Auditor, experto técnico, inspector, capacitador, consultor 

 

Virtual 
Formación en la norma ISO/IEC 
17024 

FRASSO ALLIANCE 2019 16 

 

Presencial 
Materiales de referencia, requisitos 
ISO/IEC 17034 

CENAM 2023 8 

 

Presencial 

Diplomado en Metrología en 
Química. Módulo 12: Metrología de 
espectroscopia de infrarrojo y 
Raman en la caracterización de 
materiales 

CENAM 2022 12 

 

Presencial 
Diploma en acreditación de 
laboratorios 

Universidad Industrial 
de Santander - UIS 

2002 120 

 

Presencial 

Diplomado en sistemas integrados 
de gestión 
ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, 
OHSAS:2007 

ICONTEC 2017 144 

 

Remoto 
Diplomado gestión documental 

ESAP 2021 80 
 

Remoto 
Diplomado MIPG - Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión ESAP 2021 80 

 

Presencial Curso estadística basica 
Instituto Nacional de 

Metrología 
2013 16 

 

Presencial 
Curso de la norma ISO/IEC 
17025:2005 

Instituto Nacional de 
Metrología 

2013 24 
 

Presencial Curso ISO/IEC 17025 AVANZA 2018 20 
 

Presencial  
Curso interpretación de la norma 
ISO/IEC 17025-2017 

GQSP 2020 8 
 

Presencial 
Regla de decisión como requisito 
de la norma ISO/IEC 17025:2017 

GQSP 2020 8 
 

Presencial 
Curso de Gestión de riesgos y 
oportunidades en la ISO/IEC 
17025:2017 e ISO 9001:2015 

AO Consultores 
técnicos 

2020 24 
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Presencial 
Curso Aseguramiento de la validez 
de los resultados en metrología 
física 

SENA 2021 4 

 

Remoto Curso Incertidumbre de Medición 
NPL NATIONAL 

PHYSICAL 
LABORATORY 

2020 24 

 

Presencial Curso Incertidumbre de Medición 
Instituto Nacional de 

Metrología 
2013 16 

 

Remoto 
Curso Buenas prácticas de 
manufactura (BPM) en la industria 
alimentaria 

ANMAT 2022 16 

 

Presencial 

Seguridad de la información ISO 
27000 e ISO 27001, Con enfoque 
en los requisitos de BPL OCDE e 
ISO 17025 

GQSP 2021 8 

 

Presencial 
Taller de estadística y estimación 
de incertidumbre aplicadas al 
laboratorio 

GQSP 2021 40 

 

Presencial 
Curso de Estadística Básica para 
Metrólogos 

Entidad Mexicana de 
Acreditación EMA 

2020 16 
 

Presencial Curso de Estadística Básica 
Instituto Nacional de 

Metrología 
2013 16 

 

Presencial 
Curso Herramientas para la 
verificación y validación de 
métodos de ensayo 

AVANZA 2019 20 

 

Presencial Curso de la Norma ISO 10012 
Instituto Nacional de 

Metrología 
2013 16 

 

Presencial Curso de Metrología básica 
Instituto Nacional de 

Metrología 
2013 16 

 

Presencial Curso de Metrología dimensional 
Instituto Nacional de 

Metrología 
2016 24 

 

Remoto 
Curso de Metrología dimensional 
aplicada a mantenimiento 
mecánico 

SENA 2020 40 
 

Remoto 
Curso de Metrología y 
aseguramiento metrológico 

SENA 2008 40 
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Presencial Capacitación en Masa y Balanzas. 
Universidad Industrial 
de Santander - UIS 

2002 20 
 

Presencial 
Curso ISO/IEC 17043 requisitos 
para los ensayos de aptitud 

AVANZA 2018 24 
 

Remoto 
Curso Diseño de instrumentos de 
evaluación 

SENA 2021 40 
 

Remoto 
Diplomado MIPG - Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión 

ESAP 2021 80 
 

Remoto 
Curso de ISO 9001:2008 Auditoría 
Interna de Calidad 

SENA 2014 40 
 

Remoto 
Curso de ISO 9001:2008 
Documentación de un Sistema de 
Gestión de la Calidad 

SENA 2014 40 

 

Remoto 

Curso de ISO 9001:2008 
Planificación de un sistema de 
gestión de la calidad 

SENA 

2014 40 

 

Remoto 
Curso de ISO 9001:2008 
Fundamentación de un sistema de 
gestión de la calidad 

SENA 
2013 40 

 

Total Horas Educación No Formal 1442  

 

2. EXPERIENCIA  
 

3.1 EXPERIENCIA LABORAL.  

Empresa Cargo o Contrato  
Periodo 

Laborado         
Tiempo en 

Años 
No. 

Folio 

INGENIERIA DE VIAS  
 

Directora Nacional de Calidad, 
Seguridad y Ambiente 

2000-12-01 a 
2002-01-31 

1,2 
 

ACAC 
Coordinadora de la gestión, 
seguimiento y auditoria 

2002-03-01 A 
2002-10-31 

0,7 
 

PAVIMCONC LABORATORIOS Directora de calidad 
2013-03-04 A 
2014-03-07 

1 
 

GESTION EN CALIDAD Y AMBIENTE 
EMPRESARIAL SAS 

Dirección Técnica 
2008-01-08 A 
2021-03-31 

13 
 
 

ILT INTERLABORATORY 
Coordinadora de sistema de 
gestión 

2022-07-05 A 
2023-10-24 

1,3 
 

Total Años de Experiencia Laboral 17,2  
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3.2 EXPERIENCIA EN AUDITORIAS  

Empresa 
Área/ Proceso/ 

Lugar 

Criterios (Ej.: 
ISO/IEC 
17025) 

Tipo de 
Auditoria 

Rol Año Horas No.  

ONAC 
CONCRESERVICIOS 
ONAC 

ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 168 
 

ONAC INDUSEL 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 80 
 

ONAC CIDEGAS 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 28 
 

ONAC 
ESCUELA DE ING 
MILITARES 

ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 24 
 

ONAC ACUAGYR 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 28 
 

ONAC UIS 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 32 
 

ONAC 
ELECTRICOS 
INTERNACIONAL 

ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 40 
 

ONAC ALUTRAFIC 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 28 
 

ONAC INDUSEL 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 32 
 

ONAC UNIVERSIDAD EAFIT 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 36 
 

ONAC OLEOFLORES 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 36 
 

ONAC MEDICINA LEGAL 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 24 
 

ONAC CONCRESERVICIOS 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 12 
 

ONAC ALUTRAFIC 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 4 
 

ONAC CIDEGAS 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 16 
 

ONAC INDUSEL 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 16 
 

ONAC OLEFLORES 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 16 
 

ONAC UNIVERSIDAD EAFIT 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 16 
 

ONAC INDUSEL 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2014 16 
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ONAC OLEOFLORES 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2015 16 
 

ONAC UNIVERSIDAD EAFIT 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2015 16 
 

ONAC 
ELECTRICOS 
INTERNACIONAL 

ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2015 4 
 

ONAC CIDEGAS 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2015 16 
 

ONAC ACUAGYR 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2015 4 
 

ONAC CIDEGAS 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa 
Evaluador 
líder 

2015 8 
 

EMA 
Entidad 
Mexicana de 
Acreditación 

PACAL 
ISO/IEC 
17043:2010 

Externa 
Experto 
técnico 

2024 8 

 

EMA 
Entidad 
Mexicana de 
Acreditacion 

B&B Consulting 
ISO/IEC 
17043:2010 

Externa 
Experto 
técnico 

2024 8 

 

SGS INTAL 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2019 32 
 

SGS PROMIGAS 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2021 32 
 

SGS 
LADRILLERA 
SANTAFE 

ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2021 16 
 

SGS FONDO FINANCIERO 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2022 40 
 

SGS 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL ABIERTA 
Y A DISTANCIA - 
UNAD 

ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2023 32 

 

ICONTEC ICP ECOPETROL 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor interno 
y experto 
técnico 

2021 112 
 

ICONTEC CENS 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2022 21 
 

ICONTEC 
EMPRESA DE 
ACUEDUCTO DEL 
VALLE 

ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor y 
experto 
técnico 

2022 72 
 

ICONTEC SENA SAN GIL 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna 
Auditor Líder y 
experto 
técnico 

2022 48 
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ICONTEC SENCICO - Perú 
ISO/IEC 
17024:2012 

Interna Auditor Líder 2022 28 
 

ICONTEC COCA COLA HSEQ Interna Auditor Líder 2022 16  

ICONTEC 

INSTITUTO 
DEPARTAMENTAL 
DE SALUD DE 
NARIÑO 

ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor Líder 2023 36 

 

ACERT S.A. AIDIMME (España) 

Auditoria 
CARB/EPA para 
solicitud de 
exención a 
tableros NAF 

Externa  
Auditor e 
inspector 

2022 8 

 

ACERT S.A. AIDIMME (España) 

Auditoria 
CARB/EPA para 
solicitud de 
exención a 
tableros NAF 

Externa  
Auditor e 
inspector 

2023 8 

 

ACERT S.A. AIDIMME (España) 

Auditoria 
CARB/EPA para 
solicitud de 
exención a 
tableros NAF 

Externa  
Auditor e 
inspector 

2023 8 

 

ACERT S.A. AIDIMME (España) 

Auditoria 
CARB/EPA para 
solicitud de 
exención a 
tableros NAF 

Externa  
Auditor e 
inspector 

2024 8 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

POSITIVA 
ISO/IEC 
17025:2005 

Interna Auditor líder 2016 40 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

EMPOPASTO 
ISO/IEC 
17025:2005 

Interna Auditor líder 2011 40 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

COTECNA 
ISO/IEC 
17025:2005 

Interna Auditor líder 2015 24 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 

COTECNA 
ISO/IEC 
17025:2005 

Interna Auditor líder 2017 16 
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EMPRESARIAL 
SAS 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

POSITIVA 
ISO/IEC 
17025:2005 

Interna Auditor líder 2017 40 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

JOYCO 
ISO/IEC 
17025:2005 

Interna Auditor líder 2018 40 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

IDEAM 
ISO/IEC 
17025:2005 

Externa  

Evaluador 
líder para 
otorgamiento 
y seguimiento 
a la 
acreditación 

2018 2700 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

BLANCEC 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2018 40 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

BLANCEC 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2019 60 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

DIMAR 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2021 112 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

SENA QUINDIO 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2020 16 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 
EMPRESARIAL 
SAS 

SENA CME 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2021 32 

 

GESTION EN 
CALIDAD Y 
AMBIENTE 

INCITEMA 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2020 24 
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EMPRESARIAL 
SAS 

GESCYAM 
COLOMBIA 

VOLUMED 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2023 24 
 

GESCYAM 
COLOMBIA 

ALACON 
ISO/IEC 
17025:2017 

Interna Auditor líder 2023 24 
 

GESCYAM 
COLOMBIA 

CCOIN 
ISO/IEC 
17020:2012 

Interna Auditor líder 2023 24 
 

Total Horas Auditorias 4505  

 

















Consecutivo 51

Señores

BLANCEC S.A.S
Laboratorio de ensayos e investigación en pruebas

Calle 75 # 58-51 Bogotá D.C.

lng Julieth Monterroza

Coord inadora Administrativa
Tel. 601 547357 1 - 311 2040335

FIRMAT

NOMBRE:

CARGO,ROL:

BLANCEC S.A.S

,r::ar :r irllit r ira!¡l¡ E*leriiEl

FECHA DE PRESEN¡AC]ÓN

202407'.t0

FAGINA

Asunto: Entrega de items de ensayo

Estimada ingeniera:

Conforme la cotización BC-0468 hacemos entrega de los ítems de ensayo, pedimos su colaboración para que el informe

de ensayos salga a nombre del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA laboratorio del Centro de Manufactura
en Textil y Cuero lng Katherin Calvo.

En caso de necesitar información adicional o tener alguna duda respecto a la entrega, no duden en ponerse en contacto
con nosotros. Estamos a su disposición para cualquier aclaración que pueda requerirse.

Cordial saludo

GESCYAM COLOMBIA SAS N lT:901 47 9001 -2

Dirección Oficina: Cra71# 79A-71 Bogotá Colombia
Teléfono móvil: 3102528062
Correos Electrónicos: comercial@gescyam.com, proyectos@gescyam.com

Recibe

Fecha de recibido (AAAA-MM-DD): ;1.,;* ' i" : &. No de muestras: ,i

¿Las muestras se reciben en una caja sellada en buen estado? SI ilNO-

,Tienen algún comentario adicional sobre el estado de la caja y las muestra

recibidas?

sÉ):@

f1.:i,4 it r,l ¡i (-: li,.t,..i

n'é.ü-l' I :.,.r"¡q"i ",-1irr1; " 
i.iíl ¡ *á

DE

11



Consecutivo 52

Señores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA
CENTRO DE I\¡ANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO
LABORATORIO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
.Ambientes 212-214. Carrera 30 No 17b-25 sur- Bogotá D.C

hg Johana Paola Ochoa C
Líder Técnica

' pAGtNr

1

DE

1

FECHA DE PRESENTACIÓN

202407 10

Asunto: Recepción de ítems de ensayo

Estimada ingeniera:

Conforme el contrato No. CO1.PCCNTR.6373444 DE 2A24 celebrado entre eI SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
- SENA y GESCYAM COLOMBIA SAS, identificado con NIT 901.479.001-2, cuyo objeto es: Contratar los servicios de
auditoría interna, participación en ensayos de aptitud, Inter laboratorios y normas de ensayo, requeridos para demostrar la
competencia técnica del laboratorio del Centro de Manufactura en Textil y Cuero.

A fin de dar cumplimiento al ítem del contrato: 'GESTIÓN DE ENSAYoS ACREDTTADOS COMO PARTE DEL
ASEGURAMIENTO DE LA VALTDEZ DE RESULTADOS (TNTERLABORATORTO) CON MATERTALES DE REFERENCTA
DEL CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO', nos dirigimos a Usted para recibir las muestras a entregar al
proveedor a cargo de los ensayos

En caso de necesitar información adicional o tener alguna duda respecto a la entrega, no duden en ponerse en contacto
con nosotros, Estamos a su disposición para cualquier aclaración que pueda requerirse.

Cordial saludo

GESCYAM COLOMBIA SAS N lT:901 47 90At2
Dirección Oficina: Cra71# 79A-7'1 Bogotá Colombia
Teléfono móvil: 3102528062
Correos Electrónicos: comercial@gescyam.com, proyectos@gescyam.com

Entrega:

FIRMA: &b.* üchcq

NOIT/BRE:

CARGO,ROL: I lr¡o,,

LABoRAToRTo Dr pRrsrRctóru DE sERvlctos
CENTRO DE MANUFACTURA EN TETTIL Y CUERO

SERVICIO NACIOI{AL DE APRENDIZAJE, SENA
Ambientes 212-214. Canena 30 No 17b-25 sur - Bogotá D,C,

Fecha de entrega (AAAA-MM-DD): ;lii,:,i fí.l ,..! No de muestras:_

¿Las muestras se reciben en una caja sellada en buen estado? Sl _ N0_

¿Tienen algún comentario adicional sobre el estado de Ia caja y las muestra
recibidas?

,

I II



Consecutivo 52

Señores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA
CENTRO DE I\¡ANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO
LABORATORIO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
.Ambientes 212-214. Carrera 30 No 17b-25 sur- Bogotá D.C

hg Johana Paola Ochoa C
Líder Técnica

' pAGtNr

1

DE

1

FECHA DE PRESENTACIÓN

202407 10

Asunto: Recepción de ítems de ensayo

Estimada ingeniera:

Conforme el contrato No. CO1.PCCNTR.6373444 DE 2A24 celebrado entre eI SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
- SENA y GESCYAM COLOMBIA SAS, identificado con NIT 901.479.001-2, cuyo objeto es: Contratar los servicios de
auditoría interna, participación en ensayos de aptitud, Inter laboratorios y normas de ensayo, requeridos para demostrar la
competencia técnica del laboratorio del Centro de Manufactura en Textil y Cuero.

A fin de dar cumplimiento al ítem del contrato: 'GESTIÓN DE ENSAYoS ACREDTTADOS COMO PARTE DEL
ASEGURAMIENTO DE LA VALTDEZ DE RESULTADOS (TNTERLABORATORTO) CON MATERTALES DE REFERENCTA
DEL CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO', nos dirigimos a Usted para recibir las muestras a entregar al
proveedor a cargo de los ensayos

En caso de necesitar información adicional o tener alguna duda respecto a la entrega, no duden en ponerse en contacto
con nosotros, Estamos a su disposición para cualquier aclaración que pueda requerirse.

Cordial saludo

GESCYAM COLOMBIA SAS N lT:901 47 90At2
Dirección Oficina: Cra71# 79A-7'1 Bogotá Colombia
Teléfono móvil: 3102528062
Correos Electrónicos: comercial@gescyam.com, proyectos@gescyam.com

Entrega:

FIRMA: &b.* üchcq

NOIT/BRE:

CARGO,ROL: I lr¡o,,

LABoRAToRTo Dr pRrsrRctóru DE sERvlctos
CENTRO DE MANUFACTURA EN TETTIL Y CUERO

SERVICIO NACIOI{AL DE APRENDIZAJE, SENA
Ambientes 212-214. Canena 30 No 17b-25 sur - Bogotá D,C,

Fecha de entrega (AAAA-MM-DD): ;lii,:,i fí.l ,..! No de muestras:_

¿Las muestras se reciben en una caja sellada en buen estado? Sl _ N0_

¿Tienen algún comentario adicional sobre el estado de Ia caja y las muestra
recibidas?

,

I II



Consecutivo 53

Señores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA
CENTRO DE IVIANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO

LABORATORIO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS
Ambientes 212-214. Carrera 30 No 17b-25 sur- Bogotá D.C.

lng Johana Paola Ochoa C
Líder Tácnica

PAGINA

,|

DE

I

FECHADE PRESENTACIÓN

202407 12

Asunto: Entrega de Muestras para Ensayo de Aptitud con DRRR

Estimada ingeniera:

Conforme el contrato No. CO1 .PCCNTR.6373444 DE 2424 celebrado entre el SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

- SENA y GESCYAM COLOMBIA SAS, identificado con NIT 901.479.001-2, cuyo objeto es: Contratar los servicios de

auditoría interna, participación en ensayos de aptitud, lnter laboratorios y normas de ensayo, requeridos para demostrar Ia

competencia técnica del laboratorio del Centro de Manufactura en Textil y Cuero.

Nos dirigimos a Usted para hacer enkega de las muestras que serán sometidas al ensayo de aptitud Colour
measurement diffuse B'-geometry establecido por DRRR. Estas muestras han sido preparadas y embaladas por DRRR.

Detalles de la entrega:
. Fecha de entrega: 2424-07-12
e Número de muestras: Una caja sellada remitida por DRRR recibida en Colombia e|2024-07-11
. lnscripción al ensayo de aptitud acreditado ISO/IEC 17043: Colour measurement diffuse 8"-geometry
r Ensayo de aptitud: Colour measurement diffuse B"-geometry

En caso de necesitar información adicional o tener alguna duda respecto a Ia entrega, no duden en ponerse en contacto
con nosotros. Estamos a su disposición para cualquier aclaración que pueda requerirse.

Cordial saludo

GESCYAM COLOMBIA SAS NIT:901 479001-2
Dirección Oficina: Cra7l # 79A-71 Bogotá Colombia
Teléfono móvil: 3102528062
Correos Electrónicos: comercial@gescyam.com, proyectos@gescyam.com

Recibe:

FIRMA: i\*io, (lr'r*r

NOMBRE: lt*,«o.e OeL*<¡

CARGO,ROL: Lidet Te'cnrc.¡

LABORAToRIo DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA
Ambientes 212- 214. Canera 30 No 17b-25 sur - Bogotá D.C

Fecha de recibo (AAAA-MM-DD): zt¿il* Cl -r]-

¿Las muestras se reciben en una caja sellada en buen estado? Sl l(_ NO_

¿Tienen algún comentario adicional sobre el estado de la caja y las muestra

recibidas?

hiA
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GESCYAM COLOMBIA SAS
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 Razón Social
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CR 71 #79 A - 71

CC 65750378

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

TRILLEROS NAVARRO CONSTANZA

EMPLEADOR 3102528062
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JURÍDICA

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.
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 II. DETALLE DEL APORTANTE
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Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
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D
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E
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S

Novedades

6,960 $ 90.500 (CCF21) CAFAM $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1014286599 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000SANTIAGO FRANCO
TRILLEROS 3030 303001 0 $ 402.500

6,960 $ 153.200 (CCF21) CAFAM $ 2.200.000 $ 88.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 65750378 00 (230901) OLD MUTUAL
SKANDIA

$ 2.200.000 $ 352.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 2.200.000 $ 88.000 $ 2.200.000CONSTANZA TRILLEROS
NAVARRO 3030 303001 0 $ 681.200

$ 1.083.700
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ESAP
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(Incapacidades,
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a Favor) EPS
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 III.TOTALES

$ 15.600 $ 1.099.300

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 3.500.000 $ 3.500.000 $ 3.500.000 $ 3.500.000 $ 560.000 $ 140.000 $ 243.700 $ 140.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.









 
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliación en el ramo de Riesgos Laborales se evidenció que, el empleador
GESCYAM COLOMBIA SAS identificado con Nit    No.901479001, registra afiliación desde 15/10/2022, su
actividad económica principal es ENSAYOS Y ANALISIS TECNICOS, INCLUYE LA REALIZACION DE ENSAYOS
FISICOS, QUIMICOS Y OTROS ENSAYOS ANALITICOS DE TODO TIPO DE MATERIALES Y PRODUCTOS, LOS
ENSAYOS ACUSTICOS Y DE VIBRACIONES, ANALISIS DE LA COMPOSICION Y PUREZA DE MINERALES, EN EL
AMBITO DE LA HIGIENE ALIMENTARIA, INCLUIDAS ACTIVIDADES DE ENSAYO Y CONTROL VETERINARIO EN
RELACION CON LA PRODUCCION DE ALIMENTOS, ENSAYOS RADIOGRAFICOS DE SOLDADURAS Y JUNTAS,
PARA DETERMINAR LAS PROPIEDADES FISICAS Y EL RENDIMIENTO DE PRODUCTOS Y MATERIALES,
CERTIFICACION DE PRODUCTOS, COMO BIENES DE CONSUMO, VEHICULOS AUTOMOTORES, AERONAVES,
CONTENEDORES PRESURIZADOS, C con código de actividad No 5712001 y clase de riesgo 5, estado ACTIVO.

Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opción 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente código
(válido por un mes): 202401015289583

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 20 días del mes de mayo de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

 

 
 
 







 

 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION 

DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

  

Constanza Trilleros N, actuando en calidad de representante legal de GESCYAM COLOMBIA SAS certifico que se 
encuentra implementado el SISTEMA DE GESTI”N DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST 
según los estándares mínimos señalados la normatividad vigente al respecto y contamos con el personal idóneo 
para su implementación, mantenimiento y divulgación correspondiente. De igual manera, respecto de nuestro 
personal, daremos cumplimiento en su totalidad a los requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio 
Ambiente de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la mitigación y 
control de los aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan generarse en el 
desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas.  
 
 
La presente se expide a los 22 días del mes de julio de 2024, en Bogotá D.C. 
 
 
Se firma según el caso por: 
 
 
 
Firma Representante Legal  
CONSTANZA TRILLEROS N 
C.C. No.65750378 
 
 
 
 
 
Firma Responsable SST 
URSULA PATRICIA AMADOR 
C.C. No. 31999633 

 

 



URSULA PATRICIA AMADOR

21 de junio de 2022

flD3wJ99ii

CERTIFICA QUE

La República de Colombia, el Ministerio de Trabajo y ARL SURA

HA FINALIZADO CORRECTAMENTE LA FORMACIÓN

HORAS CERTIFICADAS

20

ARL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente el

Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana S.A. RCO-0003.

ACTUALIZACIÓN VIRTUAL SGSST (20 HORAS)

C31998633

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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CONSTANCIA
Positiva Compañía de Seguros S.A., hace constar que la empresa Gescyam Colombia Sas ,     identificada con NI
901479001 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplicó el 22/07/2024 la autoevaluación de los Estándares
Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST para la vigencia   2023 conforme a la
Resolución   0312 del 2019. Aplicando el capítulo III y obteniendo un resultado del 99,50%, ACEPTABLE.

Resultados Evaluación por Ciclo

CICLO RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO

PLANEAR 25,00% 24,50% 98,00%

HACER 60,00% 60,00% 100,00%

VERIFICAR 5,00% 5,00% 100,00%

ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%

TOTAL 100% 99,50% 99,50%

20 %
40 %
60 %
80 %
100 %

I. PLANEAR

IV. ACTUAR

III. VERIFICAR

II. HACER
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Resultados Evaluación por Estándar

ESTANDAR RESULTADO
ESPERADO

RESULTADO
OBTENIDO

PORCENTAJE
DEL

ESTANDAR
EVALUADO

PLANEAR

1 RECURSOS (10%) 10,00% 9,50% 95%

2 GESTIÓN INTEGRAL DEL SISTEMA
GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO (15%)
15,00% 15,00% 100%

HACER

3 GESTIÓN DE LA SALUD (20%) 20,00% 20,00% 100%

4 GESTIÓN DE PELIGROS Y RIESGOS (30%) 30,00% 30,00% 100%

5 GESTIÓN DE AMENAZAS (10%) 10,00% 10,00% 100%

VERIFICAR 6 VERIFICACIÓN DEL SG-SST (5%) 5,00% 5,00% 100%

ACTUAR 7 MEJORAMIENTO (10%) 10,00% 10,00% 100%

TOTAL 99,50%

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, serán ejecutadas por la empresa como
parte de la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Se expide la presente constancia a solicitud del interesado. 
Fecha de expedición: 22 julio 2024.

La autenticidad de este documento electrónico puede
ser verificado dando click en el siguiente enlace:
(https://alissta.gov.co/EvaluacionEstandarMinimo/VCEnl?
token=j0/IspcJ8r85SgOuENayyA==)

Para
verificación
de Positiva

Página 2 de 2
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ACUSE RECIBIDO

Positiva Compañía de Seguros S.A., acusa recibido de
la empresa GESCYAM COLOMBIA SAS identificada con
NI 901479001, la presentación del Plan de Mejora con los
resultados de los Estándares Mínimos vigencia 2023 del
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST conforme al capítulo III de la Resolución 0312 de
2019, obteniendo un resultado del 99,5%, ACEPTABLE.

Fecha de presentación ARL: 22/07/2024

Número de Consecutivo: 129179



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
URSULA PATRICIA AMADOR SOCARRÁS

Con Cedula de Ciudadania No. 31.998.633

Cursó y aprobó la acción de Formación

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
con una duración de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Girón, a los treinta (30) días del mes de septiembre de dos mil dieciseis (2016)

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTORA 

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL 
REGIONAL SANTANDER

38680087 - 30/09/2016
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9224001278421CC31998633C.

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia



1.1.1. Responsable del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 0,5 0,5 0 0

1.1.2 Responsabilidades en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo – SG-SST 0,5 0,5 0 0

1.1.3 Asignación de recursos para el Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo – 
SG-SST

0,5 0,5 0 0

1.1.4 Afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales 0,5 0,5 0 0

1.1.5 Identificacion de trabajadores de alto riesgo y cotizacion de pension especial 0,5 0,5 0 X

1.1.6 Conformación COPASST 0,5 0,5 0 0

1.1.7 Capacitación COPASST 0,5 0,5 0 X

1.1.8 Conformación Comité de Convivencia 0,5 0,5 0 X

1.2.1 Programa Capacitación promoción y prevención PYP 2 2 0 0

1.2.2 Inducción y Reinducción en Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST, actividades de Promoción y Prevención PyP

2 2 0 0

1.2.3 Responsables del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST con 
curso virtual de 50 horas

2 2 0 0

Política de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(1%)

2.1.1 Política del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST firmada, 
fechada y comunicada al COPASST

1 1 0 0

Objetivos del Sistema de Gestión de la 
Seguridad y la Salud en el Trabajo SG-SST 
(1%)

2.2.1 Objetivos definidos, claros, medibles, cuantificables, con metas, documentados, revisados 
del SG-SST

1 1 0 0

Evaluación inicial del SG-SST (1%) 2.3.1 Evaluación e identificación de prioridades 1 1 0 0

Plan Anual de Trabajo (2%) 2.4.1 Plan que identifica objetivos, metas, responsabilidad, recursos con cronograma y firmado 2 2 0 0

Conservación de la documentación (2%)
2.5.1 Archivo o retención documental del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo 
SG-SST

2 2 0 0

Rendición de cuentas (1%) 2.6.1 Rendición sobre el desempeño 1 0 0 X

Normatividad nacional vigente y aplicable en 
materia de seguridad y salud en el trabajo 
(2%)

2.7.1 Matriz legal 2 0 0 0

Comunicación (1%)
2.8.1 Mecanismos de comunicación, auto reporte en Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo SG-SST

1 0 0 0

Adquisiciones (1%)
2.9.1 Identificación, evaluación, para adquisición de productos y servicios en Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

1 1 0 0

Contratación (2%) 2.10.1 Evaluación y selección de proveedores y contratistas 2 2 0 0

Gestión del cambio (1%)
2.11.1 Evaluación del impacto de cambios internos y externos en el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

1 1 0 0

3.1.1 Descripcion sociodemografica.Diagnostico de Condiciones de Salud 1 0 0 x

3.1.2 Actividades de Promoción y Prevención en Salud 1 0 0 x

3.1.3 Información al médico de los perfiles de cargo 1 0 0 x

3.1.4 Realización de los evaluaciones médicas ocupacionales: Peligros- Periodicidad 
Comunicación al Trabajador

1 1 0 0

3.1.5 Custodia de Historias Clínicas 1 1 0 0

3.1.6 Restricciones y recomendaciones médico laborales 1 1 0 X

3.1.7 Estilos de vida y entornos saludables (controles tabaquismo, alcoholismo, 
farmacodependencia y otros)

1 1 0 X

3.1.8 Agua potable, servicios sanitarios y disposición de basuras 1 1 0 X

3.1.9 Eliminación adecuada de residuos sólidos, líquidos o gaseosos 1 1 0 X

3.2.1 Reporte de los accidentes de trabajo y enfermedad laboral a la ARL, EPS y Dirección 
Territorial del Ministerio de Trabajo

2 2 0 0

3.2.2 Investigación de  Incidentes, Accidentes y Enfermedades Laborales 2 2 0 0

3.2.3 Registro y análisis estadístico de Accidentes y Enfermedades Laborales 1 1 0 x

3.3.1 Medición de la frecuencia de la accidentalidad 1 1 0 x

3.3.2 Medición de la severidad de la accientalidad 1 1 0 x

3.3.3 Medición de la mortalidad por accidentes de trabajo 1 1 0 x

3.3.4 Medición de la prevalencia de Enfermedad Laboral 1 1 0 x

3.3.5 Medición de la incidencia de Enfermedad Laboral 1 1 0 x

3.3.6 Medición del ausentismo por causa medica 1 1 0 0

4.1.1 Metodología para la identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos 4 4 0 0

4.1.2 Identificación de peligros con participación de todos los niveles de la empresa 4 4 0 0

4.1.3 Identificación de sustancias catalogadas como carcinogenas o con toxicidad aguda. 3 3 0 x

4.1.4 Realización mediciones ambientales, químicos, físicos y biológicos 4 0 0 X

4.2.1 Implementacion de medidas de prevención y control frente a peligros/riesgos identificados 2,5 2,5 0 0

4.2.2 Verifiacacion de aplicación de medidas de prevencion y control por parte de los trabajadores 2,5 2,5 0 0

4.2.3 Elaboracion de procedimientos, instructivos, fichas, protocolos 2,5 2,5 0 x

4.2.4 Realizacion de Inspecciones a instalaciones, maquinaria o  equipos con participacion del 
COPASST.

2,5 2,5 0 x

4.2.5 Mantenimiento periódico de instalaciones, equipos, máquinas, herramientas 2,5 2,5 0 x

4.2.6 Entrega de Elementos de Protección Persona EPP, se verifica con contratistas y 
subcontratistas

2,5 2,5 0 X

5.1.1 Se cuenta con el Plan de Prevención,  Preparación y respuesta  ante emergencias 5 5 0 0

5.1.2 Brigada de prevención conformada, capacitada y dotada 5 5 0 X

6.1.1 Definicion de Indicadores del SG-SST de acuerdo condiciones de la empresa 1,25 1,25 0 0

6.1.2 Las empresa adelanta auditoría por lo menos una vez al año 1,25 1,25 0 0

6.1.3 Revisión anual de la alta dirección, resultados de la auditoría 1,25 1,25 0 0

6.1.4 Planificacion auditorias con el COPASST 1,25 1,25 0 x

7.1.1 Definicion de acciones preventivas y correctivas con base en resultados del SG-SST 2,5 2,5 0 0

7.1.2 Acciones de mejora conforme a revision de la alta direccion 2,5 2,5 0 0

7.1.3 Acciones de mejora con base en investigaciones de accidentes de trabajo y enfermedades 
laborales

2,5 2,5 0 0

7.1.4 Elaboracion Plan de mejoramiento, implementacin de medidas y acciones correctivas 
solicitadas por autoridades y ARL

2,5 2,5 0 x

100 89 0 0 89

EMPRESA EVALUADA GESCYAM COLOMBIA S.A.S    NIT 901479001-2
FECHA EVALUACION 2024 04 01

EVALUADA POR URSULA AMADOR
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

ESTÁNDARES MÍNIMOS SG-SST
Conforme Resolución 0312 de 2019, que establece los estándares mínimos que debe cumplir el sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo –SG-SST–. 

Dicha norma deroga lo dispuesto mediante la Resolución 1111 de 2017.

TABLA DE VALORES Y CALIFICACIÓN

CICLO ESTÁNDAR ÌTEM DEL ESTÁNDAR VALOR
PESO 

PORCENTUAL

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION 
DE LA EMPRESA 
O CONTRATANTECUMPLE 

TOTALMENTE
NO 

CUMPLE
NO APLICA
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Recursos financieros, técnicos humanos y de 
otra índole requeridos para coordinar y 
desarrollar el Sistema de Gestion de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) (4 
%)

4 4

Capacitación en el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (6 %)

6 6
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15 11

Medidas de prevención y control para 
intervenir los peligros/riesgos (15%)

15 15

G
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S
T

IÓ
N

 D
E

 L
A

 S
A

L
U

D
 (

2
0

%
)

Condiciones de salud en el trabajo (9%) 9 6

Registro, reporte e investigación de las 
enfermedades laborales, los incidentes y 
accidentes del trabajo (5%)

5 5

Mecanismos de vigilancia de las condiciones 
de salud de los trabajadores (6%)

G
E

S
T

IO
N

 D
E

 
A

M
E

N
A

Z
A

S
 

(1
0

%
)

Plan de prevención, preparación y respuesta 
ante emergencias (10%)

10 10
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Gestión y resultados del SG-SST (5%) 5 5

II.
 H

A
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E
R 6 6
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%

)

Identificación de peligros, evaluación y 
valoración de riesgos (15%)

15 11

EL NIVEL DE SU EVALUACIÓN ES: ACEPTABLE

FIRMA DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE                                                                                                                                                                  FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA EJECUCIÓN DEL SG-SST

10

Cuando se cumple con el ítem del estándar la calificación será la máxima del respectivo ítem, de lo contrario su calificación será igual a cero (0).

Si el estándar No Aplica, se deberá justificar la situación y se calificará con el porcentaje máximo del ítem indicado para cada estándar. En caso de no justificarse, la calificación el estándar será igual a cero (0)

El presente formulario es documento público, no se debe consignar hecho o manifestaciones falsas y está sujeto a las sanciones establecidas en los artículos 288 y 294 de la Ley 599 de 2000 (Código Penal Colombiano)

TOTALES
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T
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(1

0
%

)

Acciones preventivas y correctivas con base 
en los resultados del SG-SST (10%)

10
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Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
URSULA PATRICIA AMADOR SOCARRÁS

Con Cedula de Ciudadania No. 31.998.633

Cursó y aprobó la acción de Formación

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
con una duración de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Girón, a los treinta (30) días del mes de septiembre de dos mil dieciseis (2016)

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTORA 

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL 
REGIONAL SANTANDER

38680087 - 30/09/2016
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9224001278421CC31998633C.

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia
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CERTIFICA QUE

La República de Colombia, el Ministerio de Trabajo y ARL SURA

HA FINALIZADO CORRECTAMENTE LA FORMACIÓN

HORAS CERTIFICADAS
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En testimonio de lo anterior, se firma el presente el

Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana S.A. RCO-0003.

ACTUALIZACIÓN VIRTUAL SGSST (20 HORAS)

C31998633

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


Scanned by CamScanner



Scanned by CamScanner



Scanned by CamScanner



























 

1 

GCCON-F-065 V.02 

 

 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL  

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
Bogotá D.C. 20 de mayo de 2024 

Señores 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  

Bogotá, D.C. 
 
Ref.: Proceso No. MC-DC-CMTC-025-2024 
 

Constanza Trilleros N, actuando en calidad de representante legal de GESCYAM 
COLOMBIA SAS certifico que se encuentra  implementado el SISTEMA DE GESTIÓN DE 
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST según los estándares mínimos 
señalados la normatividad vigente al respecto  y contamos con el personal idóneo para su 
implementación, mantenimiento y divulgación correspondiente. 

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a 
los requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de conformidad 
con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la mitigación y control 
de los aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan 
generarse en el desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas. 

 

Atentamente,  

Firma Representante Legal del Proponente  

Nombre: Constanza Trilleros N 

Cargo: Representante Legal 

Documento de Identidad: 65750378 

Correo Electrónico: comercial@gescyam.com 

 



1.1.1. Responsable del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 0,5 0,5 0 0

1.1.2 Responsabilidades en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo – SG-SST 0,5 0,5 0 0

1.1.3 Asignación de recursos para el Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo – 
SG-SST

0,5 0,5 0 0

1.1.4 Afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales 0,5 0,5 0 0

1.1.5 Identificacion de trabajadores de alto riesgo y cotizacion de pension especial 0,5 0,5 0 X

1.1.6 Conformación COPASST 0,5 0,5 0 0

1.1.7 Capacitación COPASST 0,5 0,5 0 X

1.1.8 Conformación Comité de Convivencia 0,5 0,5 0 X

1.2.1 Programa Capacitación promoción y prevención PYP 2 2 0 0

1.2.2 Inducción y Reinducción en Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST, actividades de Promoción y Prevención PyP

2 2 0 0

1.2.3 Responsables del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST con 
curso virtual de 50 horas

2 2 0 0

Política de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(1%)

2.1.1 Política del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST firmada, 
fechada y comunicada al COPASST

1 1 0 0

Objetivos del Sistema de Gestión de la 
Seguridad y la Salud en el Trabajo SG-SST 
(1%)

2.2.1 Objetivos definidos, claros, medibles, cuantificables, con metas, documentados, revisados 
del SG-SST

1 1 0 0

Evaluación inicial del SG-SST (1%) 2.3.1 Evaluación e identificación de prioridades 1 1 0 0

Plan Anual de Trabajo (2%) 2.4.1 Plan que identifica objetivos, metas, responsabilidad, recursos con cronograma y firmado 2 2 0 0

Conservación de la documentación (2%)
2.5.1 Archivo o retención documental del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo 
SG-SST

2 2 0 0

Rendición de cuentas (1%) 2.6.1 Rendición sobre el desempeño 1 0 0 X

Normatividad nacional vigente y aplicable en 
materia de seguridad y salud en el trabajo 
(2%)

2.7.1 Matriz legal 2 0 0 0

Comunicación (1%)
2.8.1 Mecanismos de comunicación, auto reporte en Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo SG-SST

1 0 0 0

Adquisiciones (1%)
2.9.1 Identificación, evaluación, para adquisición de productos y servicios en Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

1 1 0 0

Contratación (2%) 2.10.1 Evaluación y selección de proveedores y contratistas 2 2 0 0

Gestión del cambio (1%)
2.11.1 Evaluación del impacto de cambios internos y externos en el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

1 1 0 0

3.1.1 Descripcion sociodemografica.Diagnostico de Condiciones de Salud 1 0 0 x

3.1.2 Actividades de Promoción y Prevención en Salud 1 0 0 x

3.1.3 Información al médico de los perfiles de cargo 1 0 0 x

3.1.4 Realización de los evaluaciones médicas ocupacionales: Peligros- Periodicidad 
Comunicación al Trabajador

1 1 0 0

3.1.5 Custodia de Historias Clínicas 1 1 0 0

3.1.6 Restricciones y recomendaciones médico laborales 1 1 0 X

3.1.7 Estilos de vida y entornos saludables (controles tabaquismo, alcoholismo, 
farmacodependencia y otros)

1 1 0 X

3.1.8 Agua potable, servicios sanitarios y disposición de basuras 1 1 0 X

3.1.9 Eliminación adecuada de residuos sólidos, líquidos o gaseosos 1 1 0 X

3.2.1 Reporte de los accidentes de trabajo y enfermedad laboral a la ARL, EPS y Dirección 
Territorial del Ministerio de Trabajo

2 2 0 0

3.2.2 Investigación de  Incidentes, Accidentes y Enfermedades Laborales 2 2 0 0

3.2.3 Registro y análisis estadístico de Accidentes y Enfermedades Laborales 1 1 0 x

3.3.1 Medición de la frecuencia de la accidentalidad 1 1 0 x

3.3.2 Medición de la severidad de la accientalidad 1 1 0 x

3.3.3 Medición de la mortalidad por accidentes de trabajo 1 1 0 x

3.3.4 Medición de la prevalencia de Enfermedad Laboral 1 1 0 x

3.3.5 Medición de la incidencia de Enfermedad Laboral 1 1 0 x

3.3.6 Medición del ausentismo por causa medica 1 1 0 0

4.1.1 Metodología para la identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos 4 4 0 0

4.1.2 Identificación de peligros con participación de todos los niveles de la empresa 4 4 0 0

4.1.3 Identificación de sustancias catalogadas como carcinogenas o con toxicidad aguda. 3 3 0 x

4.1.4 Realización mediciones ambientales, químicos, físicos y biológicos 4 0 0 X

4.2.1 Implementacion de medidas de prevención y control frente a peligros/riesgos identificados 2,5 2,5 0 0

4.2.2 Verifiacacion de aplicación de medidas de prevencion y control por parte de los trabajadores 2,5 2,5 0 0

4.2.3 Elaboracion de procedimientos, instructivos, fichas, protocolos 2,5 2,5 0 x

4.2.4 Realizacion de Inspecciones a instalaciones, maquinaria o  equipos con participacion del 
COPASST.

2,5 2,5 0 x

4.2.5 Mantenimiento periódico de instalaciones, equipos, máquinas, herramientas 2,5 2,5 0 x

4.2.6 Entrega de Elementos de Protección Persona EPP, se verifica con contratistas y 
subcontratistas

2,5 2,5 0 X

5.1.1 Se cuenta con el Plan de Prevención,  Preparación y respuesta  ante emergencias 5 5 0 0

5.1.2 Brigada de prevención conformada, capacitada y dotada 5 5 0 X

6.1.1 Definicion de Indicadores del SG-SST de acuerdo condiciones de la empresa 1,25 1,25 0 0

6.1.2 Las empresa adelanta auditoría por lo menos una vez al año 1,25 1,25 0 0

6.1.3 Revisión anual de la alta dirección, resultados de la auditoría 1,25 1,25 0 0

6.1.4 Planificacion auditorias con el COPASST 1,25 1,25 0 x

7.1.1 Definicion de acciones preventivas y correctivas con base en resultados del SG-SST 2,5 2,5 0 0

7.1.2 Acciones de mejora conforme a revision de la alta direccion 2,5 2,5 0 0

7.1.3 Acciones de mejora con base en investigaciones de accidentes de trabajo y enfermedades 
laborales

2,5 2,5 0 0

7.1.4 Elaboracion Plan de mejoramiento, implementacin de medidas y acciones correctivas 
solicitadas por autoridades y ARL

2,5 2,5 0 x

100 89 0 0 89

EMPRESA EVALUADA GESCYAM COLOMBIA S.A.S    NIT 901479001-2
FECHA EVALUACION 2024 04 01

EVALUADA POR URSULA AMADOR
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

ESTÁNDARES MÍNIMOS SG-SST
Conforme Resolución 0312 de 2019, que establece los estándares mínimos que debe cumplir el sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo –SG-SST–. 

Dicha norma deroga lo dispuesto mediante la Resolución 1111 de 2017.

TABLA DE VALORES Y CALIFICACIÓN

CICLO ESTÁNDAR ÌTEM DEL ESTÁNDAR VALOR
PESO 

PORCENTUAL

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION 
DE LA EMPRESA 
O CONTRATANTECUMPLE 

TOTALMENTE
NO 

CUMPLE
NO APLICA

I. 
P

L
A

N
E

A
R

R
E

C
U

R
S

O
S

 (
1

0
%

)

Recursos financieros, técnicos humanos y de 
otra índole requeridos para coordinar y 
desarrollar el Sistema de Gestion de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) (4 
%)

4 4

Capacitación en el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (6 %)

6 6

G
E

S
T

IO
N

 IN
T

E
G

R
A

L
 D

E
L

 S
IS

T
E

M
A

 D
E

 G
E

S
T

IÓ
N

 D
E

 L
A

 
S

E
G

U
R

ID
A

D
 Y

 L
A

 S
A

L
U

D
 E

N
 E

L
 T

R
A

B
A

JO
 (

1
5

%
)

15 11

Medidas de prevención y control para 
intervenir los peligros/riesgos (15%)

15 15

G
E

S
T

IÓ
N

 D
E

 L
A

 S
A

L
U

D
 (

2
0

%
)

Condiciones de salud en el trabajo (9%) 9 6

Registro, reporte e investigación de las 
enfermedades laborales, los incidentes y 
accidentes del trabajo (5%)

5 5

Mecanismos de vigilancia de las condiciones 
de salud de los trabajadores (6%)

G
E

S
T

IO
N

 D
E

 
A

M
E

N
A

Z
A

S
 

(1
0

%
)

Plan de prevención, preparación y respuesta 
ante emergencias (10%)

10 10

III
. V

E
R

IF
IC

A
R

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 D

E
L

 
S

G
-S

S
T

 (
5

%
)

Gestión y resultados del SG-SST (5%) 5 5

II.
 H

A
C

E
R 6 6

G
E

S
T

IÓ
N

 D
E

 P
E

L
IG

R
O

S
 Y

 R
IE

S
G

O
S

 (
3

0
%

)

Identificación de peligros, evaluación y 
valoración de riesgos (15%)

15 11

EL NIVEL DE SU EVALUACIÓN ES: ACEPTABLE

FIRMA DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE                                                                                                                                                                  FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA EJECUCIÓN DEL SG-SST

10

Cuando se cumple con el ítem del estándar la calificación será la máxima del respectivo ítem, de lo contrario su calificación será igual a cero (0).

Si el estándar No Aplica, se deberá justificar la situación y se calificará con el porcentaje máximo del ítem indicado para cada estándar. En caso de no justificarse, la calificación el estándar será igual a cero (0)

El presente formulario es documento público, no se debe consignar hecho o manifestaciones falsas y está sujeto a las sanciones establecidas en los artículos 288 y 294 de la Ley 599 de 2000 (Código Penal Colombiano)

TOTALES
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T
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(1

0
%

)

Acciones preventivas y correctivas con base 
en los resultados del SG-SST (10%)

10
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Hace constar que
URSULA PATRICIA AMADOR SOCARRÁS

Con Cedula de Ciudadania No. 31.998.633

Cursó y aprobó la acción de Formación

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
con una duración de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Girón, a los treinta (30) días del mes de septiembre de dos mil dieciseis (2016)

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTORA 
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CERTIFICA QUE

La República de Colombia, el Ministerio de Trabajo y ARL SURA

HA FINALIZADO CORRECTAMENTE LA FORMACIÓN

HORAS CERTIFICADAS
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ARL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente el

Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana S.A. RCO-0003.

ACTUALIZACIÓN VIRTUAL SGSST (20 HORAS)
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27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141047134588

      3 1 9 9 8 6 3 3 8 Impuestos de Cali  5

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 3 1 9 9 8 6 3 3                     

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6    Cali 0 0 1

AMADOR SOCARRAS URSULA PATRICIA

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6 Cali 0 0 1

CR 3 A   64 A   94 BRR SANTA BARBARA
ursamador1969@gmail.com

                3 1 5 5 1 1 7 1 9 9       6 0 2 4 0 3 9 4 0 0

8 6 9 2 2 0 0 9 1 1 1 3 7 4 9 0 2 0 2 1 1 2 0 2                  

22- Obligado a cumplir deberes formales a
2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0 2024 - 06 - 27 / 15 : 35: 48

AMADOR SOCARRAS URSULA PATRICIA 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 27-06-2024 03:36:10PM
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